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PROTOKOLL 2(18)
2020-03-09
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 19 Dnr 0093/20 - 000

VERKSAMHETSREDOVISNING KS 2020-03-09

Kommunstyrelsens beslut
Ta del av och godkinna informationen enligt bilaga.

Protokollsanteckning

”Under punkten “verksamhetsredovisning” diskuterades den oroande statistik-
en kring bristande trygghet och arbetsro i skolan samt behovet av fortlépande
signaler gallande ekonomiska budgetavvikelser inom de olika verksamhetsom-
radena, for att kunna vidta atgirder i tid.”

Sammanfattning av drendet
Kommunchef Magnus Nordstrém har sammanstillt kommungemensam verk-
samhetsredovisning enligt bilaga.

Forslag till beslut
Ta del av och godkinna informationen enligt bilaga.

Kommunstyrelsen

- Niringslivschef Bengt Strandberg redogor f6r nya niringslivsprogrammet,
enligt bilaga.

- Vik HR-chef Rebecca Norén och pensionshandliggare Gun-Marie
Grankvist redovisar OPF-KL 18.

- Vik HR-specialist Hampus Fors redogor for kompetensforsorjningsplan.
Vik HR-chef Rebecca Norén informerar om framtida kompetensfor-
sOrjning.

- Norrbottens kommuners ordférande Helena Stenberg och férbundsdirek-
tor Kajsa Myrberg informerar om Norrbottens kommuners organisation
och verksamhet.

- VD Alvsbyns Fastigheter AB, Annelie Vinsa redovisar lokalutredning och
tillsammans med ordférande Rikard Granstrom redovisar detaljbudget f6r
uppdragsverksamheten 2020.

- Risk- och sikerhetssamordnare Margareta Lundberg och medicinskt an-
svarig sjukskoterska (MAS) Annika Nilsson informerar om aktuella liget
gillande coronaviruset. Verifierad information frin myndigheterna foljs.
Handlingsplan finns i kommunen.

- Ekonomichef Ulla Lundberg redovisar aktuellt ekonomiskt ldge.

Berit Hardselius (c) 6nskar lagga till ett sarskilt yttrande till protokollet, vilket
kommunstyrelsen bifaller.

forts

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




. ALVSBYNS
™ N KOMMUN

KOMMUNSTYRELSEN

PROTOKOLL 3(18)
2020-03-09
KS § 19 Dnr 0093/20 — 000 forts

VERKSAMHETSREDOVISNING KS 2020-03-09

”Under punkten “’verksamhetsredovisning” diskuterades den oroande statistik-
en kring bristande trygghet och arbetsro i skolan samt behovet av fortlopande
signaler gallande ekonomiska budgetavvikelser inom de olika verksamhetsom-
radena, for att kunna vidta atgarder i tid.”

Beslutsgang
Ordforanden stiller proposition pa beredningsforslaget vilket kommunstyrel-
sen bifaller.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL
2020-03-09

KOMMUNSTYRELSEN

KS § 20 Dnr 0065/20 - 000

DELGIVNINGAR KS 2020-03-09

Kommunstyrelsens beslut
Ta del av redovisade delgivningar.

Sammanfattning av drendet
Handlingar i arendet:

Alvsbyns kommun och Polisen — Medborgarléfte 2020 (dnr 47/20-106)

Alvsbyns Energi AB — protokoll 2020-01-17
Alvsbyns Fastigheter AB — protokoll 2020-01-22
Socialutskottet — protokoll 2020-02-12
Personalutskottet — protokoll 2020-01-29

Barn- och fritidsutskottet — protokoll 2020-02-18
Forvaltningsritten — Dom 2020-02-11

Forslag till beslut
Ta del av redovisade delgivningar.

Kommunstyrelsen

Ordféranden stiller proposition pa beredningsforslaget vilket kommunstyrel-

sen bifaller.
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Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL
2020-03-09

KOMMUNSTYRELSEN

KS § 21 Dnr 0066/20 - 002

DELEGATIONSRAPPORT KS 2020-03-09

Kommunstyrelsens beslut
Ta del av och godkinna redovisad delegationsrapport.

Sammanfattning av drendet
Foljande drende anmils enligt KS § 142/2019-11-04 (dar 392/19-002)

Kommunchef

Forlangning av styrdokument som inte medfor materiella forandringar:
- Riktlinjer fér intraprenad i Alvsbyns kommun (dar 79/20-003)

- Riktlinje vid inkontinens 2020-2022 (dnr 88/20-709)

Kommunstyrelsens ordférande
2020-02-03 - Beslut om umginge enligt LVU § 14, (E I och S J).

Skolchef
2019-12-18 - Beslut om skolskjuts (E.W) (dnr 16/20 — 623)
2020-01-10 - Beslut om skolskjuts (T.E) (dnr 17/20 — 623)

Fritids- och kulturchef
Beslut - kulturstod Alvsbyns Folketshusforening (dnr 26/20-864)
Beslut - bidrag for spelning 1 Kulturhuset Vidsel (dnr 34/20-860)

Socialutskottet individdrenden — 2020-02-12

§ 6 Delgivningar 2

§ 7 Faderskapsutredning

§ 8 Begiran om 6verflyttning av drende enl kap 2 A 10§ SolL
§9 Beslut om bistind enl 4 kap 1 § SoL.

§ 10 Beslut om fortsatt vard enl LVU 2 § och 3 §

§ 11 Beslut om familjehemsplacering

§ 12 Beslut om HVB-placering

§ 13 Overvigande om fortsatt vard

§ 14 Overvigande om fortsatt vard

§ 15 Beslut om bistind enl 4 kap 1 §

§ 16 Ansokan till forvaltningsritten om vard enl 4 § LVM

§ 17 Beslut om bistand enl 4 kap 1 § SoL.

§ 18 Omprévning vid placering enl 13 § LVU

§ 19 Socialutskottets yttrande till kammarritten mal-nr 11-20
§ 20 Socialutskottets yttrande till kammarritten mal-nr 11-20

Forslag till beslut
Ta del av och godkinna redovisad delegationsrapport. forts

5(18)

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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KOMMUNSTYRELSEN

KS § 21

PROTOKOLL
2020-03-09

Dnr 0066/20 — 002 forts

DELEGATIONSRAPPORT KS 2020-03-09

Kommunstyrelsen

Ordtoranden stiller proposition pa beredningstorslaget vilket kommunstyrel-

sen bifaller.

6(18)

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 7(18)
2020-03-09
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 22 Dnr 0001/20 - 003

KOMPETENSFORSORJNINGSPLAN

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige
1) Anta kompetensforsorjningsplan 2020-2021 enligt bilaga.
2) Besluta om vilka prioriteringar som bor goras utifran de forslag till atgar-
der som uppges i Kompetensforsorjningsplanen.
- Okad aktivitet p4 sociala medier
- Skapa Okade forutsittningar for karridrutveckling och intern rorlighet
- Hoég nirvaro och kontakt med eleverna pa skolor och universitet
- Samverkan med andra kommuner inom fler omridden och underlitta
distansarbete
- Infora avslutningssamtal som rutin for tillsvidareanstillda, som slutar sin
anstillning i Alvsbyns kommun
3) Uppdra till HR-chef att kommunicera ut kompetensforsorjningsplanen i
organisationen samt kontinuerligt informera personalutskottet om hur
arbetet fortskrider.
4) Redaktionella andringar kan goras i kompetensforsorjningsplanen.
5) Kompetensférsorjningsplanen delredovisas f6r kommunstyrelsen efter 1 ar.

Sammanfattning av drendet

Kommunens HR-avdelningen har arbetat fram forslag till Kompetensforsorj-
ningsplan f6r 2020-2021. HR-chef Anna-Karin Andersson presenterar den
tillsammans med HR-specialist Hampus Fors.

Planens syfte dr att fungera som ett underlag f6r att bemdta utmaningen gill-
ande kompetensforsorjning. Rapporten bygger pa inlisning, statistik och
dialog med verksamhetschefer.

Rapporten innehiller omvirldsanalys och nuligesanalys dir exempelvis alders-
struktur och prognos om framtida pensionsavgangar redovisas. I rapportens
sista del ges konkreta forslag till atgiarder. HR-chef féreslar att man fokuserar
pa 3-4 atgirdsforslag som prioriteras under 2020-2021.

Personalutskottets forslag till kommunstyrelsen
1) Anta Kompetensforsorjningsplan 2020-2021 enligt bilaga.
2) Besluta om vilka prioriteringar som bor goras utifran de forslag till atgar-
der som uppges i Kompetenstorsérjningsplanen.
- Okad aktivitet p4 sociala medier
- Skapa O6kade forutsittningar for karridrutveckling och intern rérlighet
- Hog nirvaro och kontakt med eleverna pa skolor och universitet
- Samverkan med andra kommuner inom fler omriden och underlitta
distansarbete forts

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL
2020-03-09
KS § 22 Dnr 0001/20 — 003 forts

KOMPETENSFORSORJNINGSPLAN

- Inf6ra avslutningssamtal som rutin for tillsvidareanstallda, som slutar sin
anstillning i Alvsbyns kommun
3) Uppdra till HR-chef att kommunicera ut Kompetensférsorjningsplanen i
organisationen samt kontinuerligt informera personalutskottet om hur
arbetet fortskrider.
4) Redaktionella dndringar kan géras i Kompetensférsorjningsplanen.

Kommunstyrelsen
Vik HR-specialist Hampus Fors féredrar drendet.

Anna Lundberg (s) foreslar att delredovisning av planen sker efter 1 ar.

Beslutsgang
Ordforande stiller proposition pa personalutskottets forslag och Anna
Lundbergs forslag. Kommunstyrelsen bifaller forslagen.

8(18)

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 9(18)
2020-03-09
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 23 Dnr 0383/18 - 021

FRAMTIDA KOMPETENSFORSORJNING

Kommunstyrelsens beslut

1) Intentionen i tidigare beslut Kompetensstruktur inom férskolan (Dnr:
0381/10-610) hivs. Det vill siga meningen "att all personal inom forskolan ska
ha en pedagogisk higskoleexamen inom yrkesomradet” och dirmed mojliggdra
tillsvidareanstillning av utbildad barnskétare inom forskolan.

2) Skolchefen inleder férindringsprocessen med att uppratta ramar och
rutiner samt inkommer med plan f6r inférandet till personalutskottet.
Rapportering i maj 2020 och beslut i september 2020.

3) Malsittning ar att beslutet verkstills 1 september 2020, senast vid arsskiftet
2021 och utvirderas i oktober 2021 med rapportering till personalutskott-
et.

Sammanfattning av drendet
HR-chef Anna-Karin Andersson har limnat in en tjansteskrivelse och redogor
for drendet tillsammans med skolchefen Jan-Erik Backman.

Sedan hosten 2018 har drendet “Utredning framtida kompetensférsorjning”
varit aktuellt och féremal f6r I6pande utredning. Uppdraget gavs till HR-chef
som skulle understka inforande av vardbitride inom sarskilt boende och barn-
skotare inom forskolan.

Beslut gillande virdbitride togs vid sammantride 27 februari 2019 (Dnr
0383/18-21). Vid samma sammantride togs beslut att fortsitta utreda barn-
skotare inom forskolan. Utredningsarbetet fortsatte och forslag till beslut
presenterades vid personalutskottets sammantride den 8 maj 2019 (Dnr
0383/18). Vid sammantridet beslutades att lita aktuellt beslut kvarstd (Dnr
0381/10-610). Samtidigt beslutades att drendet skulle tas upp igen vid upp-
rittande av den strategiska komptensférsorjningsplanen.

Personalutskottets forslag till kommunstyrelsen

1) Intentionen i tidigare beslut Kompetensstruktur inom férskolan (Dnr:
0381/10-610) hivs. Det vill siga meningen "att all personal inom forskolan ska
ha en pedagogisk hogskoleexamen inom yrkesomradet” och dirmed mojliggdra
tillsvidareanstillning av utbildad barnskotare inom férskolan.

2) Skolchefen inleder férindringsprocessen med att uppritta ramar och
rutiner samt inkommer med plan f6r inférandet till personalutskottet.
Rapportering i maj 2020 och beslut i september 2020.

forts

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 10(18)
2020-03-09
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 23 Dnr 0383/18 — 021 forts

FRAMTIDA KOMPETENSFORSORJNING

3) Malsittningen ér att beslutet verkstills den 1 september 2021 och utvir-
deras 1 oktober 2022 med rapportering i personalutskottet.

Kommunstyrelsen
Vik. HR-chef Rebecca Norén foredrar arendet.

Anna Lundberg (s) foreslar att beslutet verkstills senast vid arsskiftet 2021.

Berit Hardselius (c) foreslar dndring under punkten 3) Malsittning ar att be-
slutet verkstills 1 september 2020, senast vid arsskiftet och utvarderas i okto-
ber 2021 med rapportering till personalutskottet.

Beslutsgang
Ordforanden stiller proposition pa personalutskottets forslaget och Berit
Hardselius andringsforslag. Kommunstyrelsen bifaller forslagen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 11(18)
2020-03-09
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 24 Dnr 0024/20 - 021

TILLAMPNINGSANVISNINGAR OPF-KL18

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige

Revidera tillimpningsanvisning OPF-KI.18 med forindring gillande pensions-
alder enligt SKR:s forslag till bestimmelser om omstillningsstod och pension
till fortroendevalda (OPF-KL18) samt kompletterar bestimmelsen med lokal
anpassning gillande samordningskrav av ekonomiskt omstillningsstod.

Sammanfattning av drendet
HR-chef Anna-Karin Andersson har inlimnat en tjansteskrivelse om revide-
ring av tillimpningsanvisning OPF-KI.18.

Kommunstyrelsen féreslas revidera tillimpningsanvisning OPF-KIL.18 med

toljande forandringar:

° Aldersgréinsen for pensionsintjanande och hur linge man har ritt till de
olika omstillningsstdden, aktiva och ekonomiska, har ersatts med formu-
leringen 71 32 a § LAS angiven dlder”. Anpassning till regelverk gillande
anstilldas stegvisa hojning av pensionsalder.

e Samordning, dvs minskning av ekonomiskt omstillningsstod, ska ske mot
samtliga inkomster fran ar 1. I nuvarande OPF-KL18 giller samordnings-
krav fran ar 2. (Ekonomiska omstillningsstod giller fortroendevald med
uppdrag pa sammanlagt minst 40 % av heltid).

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslas besluta att revidera tillimpningsanvisning OPF-
KL18 med férandring gillande pensionsalder enligt SKR:s f6rslag till be-
stimmelser om omstillningsstéd och pension till fértroendevalda (OPF-
KIL18) samt kompletterar bestimmelsen med lokal anpassning gillande sam-
ordningskrav av ekonomiskt omstillningsstod.

Kommunstyrelsen
Vik HR-chef Rebecca Norén och pensionshandliggare Gun-Marie Grankvist
foredrar arendet.

Beslutsgiang
Ordforanden stiller proposition pa beredningsforslaget vilket kommunstyrel-
sen bifaller.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 12(18)
2020-03-09
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 25 Dnr 0064/20 - 106

SAMVERKANSREGLER FOR DEN OFFENTLIGT FINANSIERA-
DE HALSO- OCH SJUKVARDEN, LAKEMEDELSINDUSTRIN M
FL FRAN 2020

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige
Anta Overenskommelse om samverkansregler, enligt bilaga.

Sammanfattning av drendet
Meddelande fran Sveriges Kommuner och Regioners styrelse har inkommit.

Sedan manga ar finns gemensamt 6verenskomna regler, kallade Samverkans-
reglerna, om vad som giller nir hilso- och sjukvardens och industrins med-
atbetare och chefer ska samverka med varandra inom olika omriden. Parter ar
Sveriges Kommuner och Regioner, Likemedelsindustriféreningen, Swedish
Medtech och Swedish Labtech.

Kirnan i Samverkansreglerna r6r fortbildning och information av olika slag
men dven stipendier, donationer, konsultationer, utvecklingsprojekt m m.
Samverkan runt kvalitetsregister, kliniska provningar och biobanker omfattas
inte, men hinvisning till samverkansreglerna finns i dessa regelverk, som over-
enskoms med industriorganisationerna i sirskild ordning.

Samverkansreglerna reviderades senast for sex ar sedan. Nu behéver de
moderniseras och uppdateras till dagens kontext. Inga férandringar av storre
dignitet foreslas, mer dn fortydliganden och férenklingar for att géra dem mer
kommunicerbara.

Forslag till beslut
Anta Overenskommelse om samverkansregler, enligt bilaga.

Kommunstyrelsen
Ordforanden stiller proposition pa beredningsforslaget vilket kommunstyrel-
sen bifaller.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 13(18)
2020-03-09
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 26 Dnr 0096/20 - 106

AVSIKTSFORKLARING MELLANKOMMUNAL SAMVERKAN

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige

1) Anta avsiktsforklaring for samverkan mellan Alvsbyns kommun och Pite
kommun, enligt bilaga.

2) Varje nytt samverkansomrade ska godkdnnas av kommunfullmiktige.

Sammanfattning av drendet

Alvsbyns och Pited kommuner har som nirliggande kommuner samarbetat i
olika fragor under manga ar. Sedan ar 2013 har kommunerna aktivt samarbetat
pa kommunpolitikens uppdrag och under ledning av kommuncheferna i de
bigge kommunerna. Samarbetet har lett till en gemensam servicenimnd med
ett Lonecenter, en gemensam 6verformyndarndmnd med verksamhet, en ge-
mensam riddningsnimnd med riddningstjanst samt samverkan mellan verk-
samheter, exempelvis for kartverktyget GIS.

I oktober 2019 holls ett samverkansméte diar kommunstyrelserna fran bigge
kommunerna deltog. Vid métet férdes dialog kring interkommunal samverkan
generellt men framfor allt kring samverkan mellan Alvsbyns och Pited kom-
muner. M6tet utmynnade i viljan att stirka samverkan genom ett gemensamt
stallningstagande av bigge kommunernas fullmiktige.

Andamalet med en avsiktsforklaring dr att ytterligare fordjupa, férankra samt
skapa stabilitet och hallbarhet 6ver tid f6r samverkan genom denna avsiktsfor-
klaring.

Beslutsunderlag
Avsiktsforklaring Samverkan mellan Alvsbyns kommun och Pited kommun.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen féreslar att kommunfullmiktige antar avsiktsforklaring for

samverkan mellan Alvsbyns kommun och Piteid kommun, enligt bilaga.

Kommunstyrelsen
Kommunchef Magnus Nordstrom foéredrar drendet.

Rikard Granstrém (s) yrkar bifall till beredningsforslaget.
Tobias Strém (L) yrkar bifall till beredningsforslaget.

Goran Lundstrém (c) foreslar att varje nytt samverkansomrade ska godkidnnas
av kommunfullmaktige.

Berit Hardselius (c) bifaller Géran Lundstréms forslag. forts

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL
2020-03-09

KOMMUNSTYRELSEN

KS § 26 Dnr 0096/20 — 106 forts

AVSIKTSFORKLARING MELLANKOMMUNAL SAMVERKAN

Beslutsgang
Ordforanden stiller proposition pa beredningsforslaget och Géran
Lundstroms forslag. Kommunstyrelsen bifaller forslagen.
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Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 15(18)
2020-03-09
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 27 Dnr 0465/18 - 214

DETALJPLAN FOR ALVSBYN 24:39 SAMT DEL AV ALVSBYN 24:1

Kommunstyrelsens beslut
Anta detaljplan f6r Alvsbyn 24:39 och del av Alvsbyn 24:1.

Sammanfattning av drendet
Sambhillsplanerare Erik Isaksson har limnat in en tjansteskrivelse gillande be-
slut om antagande av detaljplan f6r Alvsbyn 24:39 samt del av Alvsbyn 24:1.

Milj6- och byggkontoret har upprittat en detaljplan med huvudsakligt syfte att
mojliggora industri inom ett omrade idag planlagt f6r godsbangard. Omradet
som far andrad anvindning ligger mellan stillverket pa Altuna industriomrade
och fjarrvirmeverket. Detaljplanen reglerar dven fjirrvirmeverkets fastighet 1
syfte att kunna inférliva hela eller del av omridet inom Alvsbyn 24:1 i fjirr-
viarmeverkets fastighet.

Detaljplanen idr handlagd med standardforfarande, 6verensstimmer med kom-
munens 6versiktsplan och dr av sadan karaktir att den inte dr av principiell
betydelse. Kommunstyrelsen far saledes besluta om antagande av detaljplanen
enligt kommunstyrelsens reglemente faststalld av KF, 2019-05-06 § 44.

Beslutsunderlag
Plankarta, planebeskrivning, granskningsutlitande, kommunstyrelsens regle-
mente.

Beslutet skickas till
Milj6- och byggkontoret

Forslag till beslut
Anta detaljplan fér Alvsbyn 24:39 och del av Alvsbyn 24:1.

Kommunstyrelsen
Ordféranden stiller proposition pa beredningsférslaget vilket kommunstyrel-
sen bifaller.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 16(18)
2020-03-09
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 28 Dnr 0334/19 - 370

LADDPLATSER FOR ELFORDON - REVIDERING STALLPLATS
HUSBIL

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmiktige
Faststilla bifogad taxa for parkering och felparkering, att gilla frain och med
2020-05-04.

Sammanfattning av drendet
Kommunfullmiktige beslutade den 17 februari 2020, § 12, att faststilla taxa
tor parkering och felparkering, att gilla rr o m 1 mars 2020.

Sambhillsstrateg Sofia Lundberg har limnat in en tjadnsteskrivelse och PM dir
taxan har kompletterats med avgift for hyrd parkeringsplats for husbil inkl. el
(sk stallplats).

Bilagor
Taxa for parkering och felparkering

Forslag till beslut

- Faststilla bifogad taxa for parkering och felparkering, att gilla frin och med
2020-05-04.

- Taxan har kompletterats med avgift for hyrd parkeringsplats for husbil inkl.
el (sk. stéllplats).

- Andringar i taxan har markerats med gult.

Kommunstyrelsen
Goran Lundstrém (c) yrkar bifall till férslaget.

Anna Lundberg (s) bifaller beredningsforslaget.

Beslutsgang
Ordféranden stiller proposition pa beredningsforslaget vilket kommunstyrel-
sen bifaller.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




. ALVSBYNS
"N KOMMUN

PROTOKOLL 17(18)
2020-03-09
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 29 Dnr 0053/20 - 406

ALVSBYNS KOMMUNS TAXA ENLIGT 8 KAP. 14§ STRALSKYDDS-
FORORDNINGEN (2018:506)

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmiktige
Faststilla bilagd taxa enligt 8 kap 14§ Stralskyddsférordningen (2018:500).

Sammanfattning av drendet
Milj6- och byggchef Ingrid Karlsson har limnat in en tjdnsteskrivelse om taxa
enligt 8 kap stralskyddsférordningen.

Enheten Miljé och bygg har tagit fram ett forslag till ny taxa enligt 8 kap Stral-
skyddsférordningen (2018:500). Taxan ska ersitta tidigare taxa enligt 16§ Stral-
skyddsférordningen (1988:293) som har upphort att gilla och foreslas trida i
kraft 2020-06-01.

Beslutsunderlag
Forslag till taxa enligt 8 kap 14§ Stralskyddsférordningen (2018:500).

Beslutet skickas till
Milj6 och bygg

Taxan publiceras efter faststillande som styrdokument pa kommunens webb-
plats.

Forslag till beslut
Foresla kommunfullmiktige faststilla bilagd taxa enligt 8 kap 14§ Stralskydds-
férordningen (2018:500).

Kommunstyrelsen
Ordféranden stiller proposition pa beredningsforslaget vilket kommunstyrel-
sen bifaller.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




. ALVSBYNS
"N KOMMUN

PROTOKOLL 18(18)
2020-03-09
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 30 Dnr 0092/20 - 779

PATIENTSAKERHETSBERATTELSE 2019

Kommunstyrelsens beslut
Godkinna patientsikerhetsberittelsen 2019, enligt bilaga.

Sammanfattning av drendet
Medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS) Annika Nilsson har sammanstillt

patientsakerhetsberittelse 2019, enligt bilaga.

Alvsbyns kommun har som mal att bedriva hég patientsakerhet dir individen
kan kidnna sig trygg och siker i kontakten med hilso- och sjukvarden och att
vardpersonalen arbetar for att minska vardskador och tillbud.

Patientsikerhet i hilso-och sjukvarden ar prioriterat omrade och innebar att
all legitimerad personal involveras i patientsakerhetsarbetet.

Patientsikerhetslagen (PSL 2010:659) syftar till att gbra hilso- och sjukvir-
den sikrare. I PSL star det att vardgivaren har ett ansvar att bedriva ett kvali-
tetsarbete som ir systematiskt och forebyggande for att forhindra vardska-
dor. Vardgivaren ska varje ar, den 1 mars, uppritta en patientsakerhetsbe-
rittelse. Dir ska det framga hur patientsikerheten har utévats under férega-
ende kalenderar, vilka dtgirder som genomforts for att 6ka sikerheten och
vilka resultat som har uppnatts samt vilka Utvecklingsomraden som identifi-

erats.

Alvsbyns kommun har hilso- och sjukvirdsansvar for individer som bor i
sarskilt boende och boende for individer med funktionsvariationer samt
individer i ordinirt boende dir behov av hemsjukvard har utretts.

Beslutet skickas till
MAS

Forslag till beslut
Godkinna patientsikerhetsberittelsen 2019, enligt bilaga.

Kommunstyrelsen
Ordforanden stiller proposition pa beredningsforslaget vilket kommunstyrel-
sen bifaller.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




