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PROTOKOLL 2(32)
2018-09-17
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 76 Dnr 0258/18 - 000

VERKSAMHETSREDOVISNING KS 2018-09-17

Kommunstyrelsens beslut
Ta del av och godkinna informationen enligt bilaga.

Sammanfattning av drendet

Kommunchef Magnus Nordstrom har sammanstillt kommungemensam verk-
samhetsredovisning enligt bilaga.

Forslag till beslut

Ta del av och godkinna informationen enligt bilaga.

Kommunstyrelsen
Sambhillsplanerare Erik Isaksson och miljé- och byggchef Ingrid Karlsson
redogor fOr trafikstrategi och fordjupad Gversiktsplan.

Enhetschef arbete och integration Nataliya Nilsson informerar om nya avgifter
for ansékan och tillsyn enligt alkohollagen, férdelning riksnorm, arbetsmark-
nadsenhet, skalig boendekostnad och integrationspolicy.

Medicinskt ansvarig sjukskéterska Annica Nilsson redovisar styrdokumenten
behorighetstilldelning, rutin loggkontroll och informationssikerhet 1 social-
tjansten.

Revisorerna Bo Johansson m fl redogér f6r revisorernas granskning av insyns-
arvodet.

Kommunchef Magnus Nordstrém informerar om naringslivsfunktionen och
tillvaxtarbetet samt aktuell lige gillande mellankommunal samverkan (6verfor-
myndaren & riddningstjansten). Vidare redogér Nordstrom forslag pé lang-
siktiga atgarder for att anpassa verksamheten till de ekonomiska forutsittni-
ngarna.

Skolchef Jan-Erik Backman redogdr £6r skolans verksamheter.
Socialchef Hans Nyberg informerar om socialtjanstens verksamheter.
Ekonomichef Ulla Lundberg redogor 61

Beslutsgang

Ordforanden stiller proposition pa beredningsforslaget vilket kommunstyrel-
sen bifaller.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL
2018-09-17

KOMMUNSTYRELSEN

KS § 77 Dnr 0260/18 - 000

DELGIVNINGAR KS 2018-09-17

Kommunstyrelsens beslut
Ta del av redovisade delgivningar.

Sammanfattning av drendet

Handlingar i drendet:

Arbete och Omsorgsutskottet — protokoll 2018-06-13
Alvsbyns kommunféretag AB — protokoll 2018-05-16
Alvsbyns Fastigheter AB — protokoll 2018-05-08

Alvsbyns Energi AB — protokoll 2018-05-16 och 2018-07-06

North Sweden — verksamhetsberittelse 2017

Alvsbyns kommun — MBN avslutat drende om radonmitning i Visttrisk
skola och forskola (dnr 246/16-290)

Forslag till beslut
Ta del av redovisade delgivningar.

Kommunstyrelsen
Ordforanden stiller proposition pa beredningsforslaget vilket kommunstyrel-
sen bifaller.

3(32)

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL
2018-09-17

KOMMUNSTYRELSEN

KS § 78 Dnr 0259/18 - 002

DELEGATIONSRAPPORT KS 2018-09-17

Kommunstyrelsens beslut
Ta del av och godkinna redovisad delegationsrapport.

Sammanfattning av drendet
Foljande drenden anmals enligt KS § 47/2018-05-28 (dnr 183/17-002).

Kommunstyrelsens ordférande
Undertecknande av handlingar inom kommunstyrelsen (dnr 240/18-002)

Fritids- och kulturchef

Beslut — bidrag studieorganisationer 2018 (dnr 204/18-860)

Beslut — SMAKK minifestival (dnr 242/18-109)

Beslut — Pite alv Pride 2018 (dnr 212/18-109)

Beslut — arrangorsstod till internationell matfestival (dnr 241/18-109)

Niringslivsutvecklare
Beslut — marknadsféringsbidrag missor, Alvsby kék och inredning (dnr

181/18-109)

Forslag till beslut
Ta del av och godkinna redovisad delegationsrapport.

Kommunstyrelsen
Ordtoranden stiller proposition pa beredningsforslaget vilket kommunstyrel-
sen bifaller.

4(32)

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 532)
2018-09-17
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 79 Dnr 0183/17 - 002

DELEGATIONSORDNING FOR KOMMUNSTYRELSEN - SKOL.-
VERKSAMHETEN

Kommunstyrelsens beslut
Andra kommunstyrelsens delegationsordning (s. 14-31) gillande skolverksam-
heten enligt bilaga.

Sammanfattning av drendet

Skolchefen Jan-Erik Backman har tillsammans med kommunens rektorer sett
over kommunstyrelsens delegationsordning gillande skolverksamheten och
gulmarkerat de punkter som de gjort dndring pa, éverstraken text ska tas bort.

Forslag till beslut
Andra kommunstyrelsens delegationsordning (s. 14-31) gillande skolverksam-
heten enligt bilaga.

Kommunstyrelsen
Ordforanden stiller proposition pa beredningsforslaget vilket kommunstyrel-
sen bifaller.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 6(32)
2018-09-17
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 80 Dnr 0289/17 - 004

AVGIFT FOR UTLAMNANDE AV ALLMANNA HANDLINGAR

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige
Faststilla forslag till avgift for utlimnande av allmidnna handlingar enligt bilaga.
Arendet aterredovisas under varen 2019.

Sammanfattning av drendet
Kommunledningskontorets kansli har limnat in en tjansteskrivelse om forslag
att ta ut en avgift vid utlimnande av allminna handlingar.

Kommunfullmiktige beslutade 16 oktober 2017, § 74, att aterremittera drendet
for ytterligare handliggning. Redovisning av kostnad i tid och materiel vid ut-
limnandet samt utvecklingen av efterfrigade handlingar, omfattning och antal
medborgare.

Enligt offentlighetsprincipen har varje svensk medborgare ritt att ta del av all-
minna handlingar antingen pa plats eller genom att fa en kopia av original-
handlingen. Denna ritt kan begrinsas om myndigheten bedémer att handling-
en omfattas av sekretess. Offentliga institutioner, diribland kommuner, har en
1 grundlagen (2 kap. 13 § tryckfrihetsférordningen) foreskriven ratt att ta ut en
fast avgift vid utlimnande av allminna handlingar.

Att Alvsbyns kommun avstitt frin att ta ut avgift fér utlimnande av allminna
handlingar har 6ppnat mojligheter f6r bland annat nyhets- och fastighetsbyraer
att framstilla timligen omfattande, veckovis aterkommande, begiran om att fa
ta del av allmédnna handlingar hos kommunens olika férvaltningsenheter.
Handldggandet av dessa begiranden innefattar tidskrivande arbetsmoment i
form av utredning, framtagande av handlingar, kopiering och scanning. Att
berikna en kostnad for detta dr svart p g a att drendenas beskaffenhet varierar
sa mycket. Det dr frimst privata organisationer, som i storre utstrickning be-
gir ut handlingar.

Bland de avdelningar och befattningshavare som pa regelbunden basis (varje
vecka) hanterar begiran om att ta del av allméinna handlingar kan nimnas
ekonomiavdelningen, milj6- och byggkontoret, HR, MAS och kommunrevi-
sionen.

Att férena utlimnandet av allminna handlingar med en fast avgift férvintas ge
incitament f6r mer specifika och avgrinsade begiran, vilket i sin tur skapar

forutsittningar for effektivare och rittssikrare handldggning av arenden.

forts

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 7(32)
2018-09-17
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 80 Dnr 0289/17 — 004 forts

AVGIFT FOR UTLAMNANDE AV ALLMANNA HANDLINGAR

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens protokoll 2 oktober 2017, § 94.
Kommunfullmiktiges protokoll 16 oktober 2017, § 74.

Beslutet skickas till
Samtliga enhetschefer

Forslag till beslut
Faststilla forslag till avgift for utlimnande av allmidnna handlingar enligt bilaga.

Kommunstyrelsen
Ordforanden bifaller beredningsfoérslaget med tillagg att drendet aterredovisas
under viren 2019.

Beslutsgang
Ordforanden stiller proposition pa beredningsforslaget och eget forslag vilket
kommunstyrelsen bifaller.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 8(32)
2018-09-17
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 81 Dnr 0404 /17 - 008

MEDBORGARFORSLAG OM UTOKAD BELYSNING VID KANIS
ELLJUSSPAR

Kommunstyrelsens beslut
Medborgarforslag om utokad belysning vid Kanis elljusspar hanskjuts till
budgetberedningen for ytterligare beredning.

Sammanfattning av drendet
Orvo Hannl6v har limnat in ett medborgarforslag om utokad belysning vid
Kanis eljusspar.

Kommunfullmiktige beslutade 12 februari 2018, § 5, att 6verlimna arendet till
kommunstyrelsen for beredning och beslut senast den 28 maj 2018.

Kommunstyrelsen beslutade 28 maj 2018, § 58, att aterremittera drendet for
ytterligare beredning. Uppdra till Alvsbyns Fastigheter AB att redovisa
driftkonsekvenser, sikerstillande av lingd av belysningen samt vilket konto
som ska belastas.

Alvsbyns Fastigheter AB, Lars Nyberg har yttrat sig i drendet.

Nyanskaffning av 66 st stolpar med belysningsarmaturer, ny nedgrivd kabel
samt montering av dessa armaturer.

Pengar maste tillskjutas f6r det drliga underhallet och den 6kade driften.

Beslutsunderlag
Kommunfullmiktiges protokoll 12 februari 2018, § 5.
Kommunstyrelsens protokoll 28 maj 2018, § 58.

Forslag till beslut

Bifall till medborgarforslagen om utékning av befintligt belyst skidspar vid
Kanis, med 1 500 meter. Ansld 560 tkr for inkép av nya belysningsarmaturer,
stolpar, kabel och montering av dessa.

Kommunstyrelsen
Ordforanden foreslar att drendet hinskjuts till budgetberedningen for ytterlig-
are beredning.

Inger Lundberg (L) bifaller ordférandens forslag.
forts

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOMMUNSTYRELSEN

KS § 81

MEDBORGARFORSLAG OM UTOKAD BELYSNING VID KANIS

ELLJUSSPAR

Beslutsgang

Ordforanden stiller proposition pa eget forslag vilket kommunstyrelsen bi-

faller.

PROTOKOLL
2018-09-17

Dnr 0404 /17 — 008 forts

9(32)

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 10(32)
2018-09-17
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 82 Dnr 0104/18 - 008

MEDBORGARFORSLAG - SIMMA TILL ETT FRISKARE OCH
RIKARE LIV

Kommunstyrelsens beslut

Provperiod med morgonsim genomférs med 1 dag/vecka under tiden 1
oktober till 31 dec 2018. Verksamheten viljer dag och organiserar inom
befintlig ram.

Sammanfattning av drendet
Anette Burstrom ar limnat in ett medborgarférslag om att simma till ett frisk-
are och rikare liv, enligt bilaga.

Kommunfullmiktige beslutade 23 april 2018, § 18, att drendet 6verlimnas till
kommunstyrelsen f6r beredning och beslut senast den 27 augusti 2018.

Alvsbyns Fastigheter AB Lars Nyberg har yttrat sig i drendet.

Anette Burstrom har limnat in ett forslag pa att tidigareligega motionssimmet
som ér pa mandag, onsdag och fredag.

Detta skulle ge moijligheten att i lugn och ro ta ett simtriningspass innan man
gar till arbetet. Idag har man bara 45 minuter pa sig att hinna simtrina, duscha,
byta om och komma till jobbet. Denna stress gor att traningen inte blir sa bra
som den kan bli om man har tid pa sig.

Detta medfo6r att personalen maste borja kl 05.00 dessa morgnar. Problem kan
komma att uppsta nir personal ska limna sina barn pa fritids/forskola.

Pengar maste tillskjutas drligen f6r den 6kade driften.

Beslutsunderlag
Kommunfullmiktiges protokoll 23 april 2018, § 18.

Forslag till beslut

Bifall till f6rslag att tidigareligea morgonsimmets starttid fran kI 06.15 till kl
05.30. Ansla 295 tkr for att Oka sysselsittningsgraden pa en anstilld fran 50 %
till 100 %.

Kommunstyrelsen

Otrdféranden foreslar att en provperiod genomfors om 1 dag/vecka under
tiden 1 oktober till 31 dec 2018. Verksamheten viljer dag och organiserar
inom befintlig ram. forts

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOMMUNSTYRELSEN

KS § 82

MEDBORGARFORSLAG - SIMMA TILL ETT FRISKARE OCH

RIKARE LIV

Beslutsgang

Ordforanden stiller proposition pa eget forslag vilket kommunstyrelsen bi-

faller.

PROTOKOLL
2018-09-17

Dnr 0104/18 — 008 forts

11(32)

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 12(32)
2018-09-17
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 83 Dnr 0146/18 - 008

MOTION (L) REKRYTERINGSPOLICY GALLANDE KOMMUNA-
LA TJANSTER

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige
Motion om rekryteringspolicy gallande kommunala tjanster anses vara
besvarad.

Reservation

Inger Lundberg (L) reserverar sig mot beslutet och lamnar skriftlig reservation
enligt foljande: Vi vill na de mest kvalificerade kandidaterna till vara anstall-
ningar och dirfor utannonseras alla véra tillsvidareanstillningar, internt och/
eller externt.”

Berit Hardselius (c) och Agneta Nilsson (c) reserverar sig mot beslutet till for-
man fér motionen.

Soren Nilsson (sd) reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning av drendet
Inger Lundberg (L)) har limnat in en motion om rekryteringspolicy gillande
kommunala tjinster, enligt bilaga.

Kommunfullmiktige beslutade 23 april 2018, § 19, att 6verlimna drendet till
kommunstyrelsen f6r beredning och vidare till kommunfullmiktige f6r beslut
senast den 18 juni 2018.

Kommunstyrelsen beslutade 28 maj 2018, § 61, att aterremittera drendet, rikt-
linje for rekrytering ska bifogas.

Personalchef Karin Berglund har yttrat sig i drendet.

Personalutskottet beslutade 2015-02-25 om Riktlinje f6r rekrytering vid
Alvsbyns Kommun. Riktlinjen har arbetats fram i samverkan med de fackliga
organisationerna. Syftet med riktlinjen 4r att kunna gora vilgrundade profes-
sionella och effektiva rekryteringar.

Det finns ett antal lagar och avtal som maste tas hinsyn till, bland annat Lagen
om anstillningsskydd, Medbestimmandelagen, Diskrimineringslagarna, All-

manna bestammelser etc.

forts

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 13(32)
2018-09-17
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 83 Dnr 0146/18 — 008 forts

MOTION (L) REKRYTERINGSPOLICY GALLANDE KOMMUNA-
LA TJANSTER

Malsittningen med rekryteringsarbetet dr att tillféra kommunen personella
resurser med den for varje befattning basta kompetensen. En viktig del i detta
ar att fraimja en intern rorlighet bland tillsvidareanstillda som utvecklar bade
medarbetare och verksamhet.

Ansvarig chef gér en behovsanalys och tar stéllning till hur och pa vilket sitt
rekrytering ska ske nar vakans uppstar i verksamheten. Samrid med facklig
organisation sker vid rekryteringsprocessen. Vid tillsittning av chefer ska for-
handling enligt Medbestimmandelagen ske.

Rekryteringsriktlinjen ses 6ver arligen och revideras vid behov, da eventuella
indringar sker i olika lagstiftningar.

Beslutsunderlag
Kommunfullmiktiges protokoll 23 april 2018, § 19.
Kommunstyrelsens protokoll 28 maj 2018, § 61.

Forslag till beslut
Avsla motion om rekryteringspolicy gillande kommunala tjanster.

Kommunstyrelsen
Kommunens riktlinje for rekrytering har bifogats. Ordféranden foreslar att
motionens dirmed ska anses vara besvarad.

Inger Lundberg (L) yrkar bifall till motionen.

Beslutsgang
Ordtdranden stiller proposition pa Inger Lundbergs forslag vilket kommun-
styrelsen avslar.

Ordforanden stiller vidare proposition pa eget forslag vilket kommunstyrelsen
bifaller.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 14(32)
2018-09-17
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 84 Dnr 0164/18 - 104

REDOVISNING AV HUR LOKALT PARTISTOD HAR ANVANTS
UNDER AR 2017

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige
Bevilja partistod till kommunfullmiktiges samtliga partier.

Sammanfattning av drendet

Mottagarna av kommunalt partistod (de politiska partierna) ska arligen till
kommunfullmiktige limna en skriftlig redovisning som visar att partistodet
har anvints 1 enlighet med det andamal som anges i 2 kapitlet 9 § forsta stycket
kommunallagen samt partistddets syfte enligt ”Riktlinje f6r partistod”.
Redovisningen ska avse perioden 1 januari - 31 december vatje ar och aterrap-
porteras in till kommunfullmiktige (Kommunledningskontoret) senast sex

manader efter redovisningsperiodens (kalenderarets) utgang. Senast 30 juni
2018.

Kommunfullmiktige far besluta att partistod inte ska betalas till parti som inte
limnar redovisning och granskningsrapport enligt 2 kapitlet 11 § forsta och
andra styckena i kommunallagen.

Kommunstyrelsen tolkar och tillimpar bestimmelserna f6r partistod.

Samtliga partier har limnat in korrekt redovisning av hur partistodet har an-
vants inom foreskriven tid.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmiktige beviljar partistod till samt-
liga partier.

Kommunstyrelsen
Ordforanden stiller proposition pa beredningsforslaget vilket kommunstyrel-
sen bifaller.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 15(32)
2018-09-17
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 85 Dnr 0085/18 - 212

TRAFIKSTRATEGI ALVSBYN

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige
Anta Trafikstrategi - Alvsbyn enligt bilagor.

Reservation

Soren Nilsson (sd) reserverar sig mot beslutet och limnar skriftlig reservation
enligt foljande: Vi avstyrker nuvarande framstillan och yrkar dterremiss av
Trafikstrategi Alvsbyn. Ny reviderad framstillan av Trafikstrategi Alvsbyn med
konsekvensanalyser 6ver samtliga givna forslag 6nskas ater.

Sammanfattning av drendet

Enheten Miljé och bygg har tagit fram ett forslag till Trafikstrategi for
Alvsbyns kommun, enligt bilagor. Trafikstrategin har varit utstilld f6r samrad
fran 12 juni - 12 augusti 2017 samt for granskning fran 12 mars - 12 juni 2018.

Beslutsunderlag Planbeskrivning, markanvindningskarta samt gransknings-
utlatande.

Kommunstyrelsen beslutade 2014-04-14 att uppritta en foérdjupad oversikts-
plan f6r Alvsbyns centrum. Nimnden ville att hinsyn skulle tas till befintliga
estetiska virden samtidigt som man undersékte var fler bostider kunde byg-
gas, hur handeln skulle kunna utvecklas och hur parkeringsfragor, tillginglighet
och trygghetsfragor i framtiden skulle kunna l6sas. Under planeringens ging
har dven trafikstrategiska fragor kommit att lyftas in i planarbetet eftersom
trafikfragor ar viktiga ur ett planperspektiv for att skapa ett attraktivt, sakert
och hallbart samhille. Da den kommuntickande 6versiktsplanen dr under
upprittande, dir trafikfragor ocksa identifierats samtidigt som de trafikstrategi-
ska frigorna i Alvsbyns titort till stor del 4r avhingda pa RV 94 har arbetet
med de trafikstrategiska fragorna vuxit ur titorten till att bli ett kommuntick-
ande eget dokument — Trafikstrategi Alvsbyn.

Beslutet skickas till
Alvsbyns Energi AB

Forslag till beslut
Anta Trafikstrategi - Alvsbyn enligt bilagor.

Kommunstyrelsen
Sambhillsplanerare Erik Isaksson och miljé- och byggchef Ingrid Karlsson

foredrar arendet.

Séren Nilsson (sd) yrkar pd aterremiss av drendet. forts

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOMMUNSTYRELSEN

PROTOKOLL
2018-09-17
KS § 85 Dnr 0085/18 — 212 forts

TRAFIKSTRATEGI ALVSBYN

Beslutsging

Ordféranden stiller proposition pa Séren Nilssons férslag om dterremiss

vilket kommunstyrelsen avslar.

16(32)

Vidare stiller ordféranden proposition pa beredningsférslaget vilket kommun-

styrelsen bifaller.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 17(32)
2018-09-17
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 86 Dnr 0007/14 - 214

FORDJUPAD OVERSIKTSPLAN FOR ALVSBYNS TATORT

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige
Anta fordjupad 6versiktsplan for Alvsbyns titort enligt bilagor.

Sammanfattning av drendet

Enheten Miljé och bygg har tagit fram ett forslag till en férdjupad Sversikts-
plan f6r Alvsbyns titort, enligt bilagor. Den férdjupade 6versiktsplanen har
varit utstalld for samrad fran 12 juni — 12 augusti 2017 samt for granskning
fran 12 mars — 12 juni 2018.

Beslutsunderlag Planbeskrivning, markanvindningskarta samt gransknings-
utlitande.

Kommunstyrelsen beslutade 2014-04-14 att uppritta en férdjupad versikts-
plan f6r Alvsbyns centrum. Namnden ville att hinsyn skulle tas till befintliga
estetiska varden samtidigt som man undersokte var fler bostader kunde byg-
gas, hur handeln skulle kunna utvecklas och hur parkeringsfragor, tillginglighet
och trygghetsfragor i framtiden skulle kunna l6sas.

Trafikfragor ér viktiga ur ett planperspektiv for att skapa ett attraktivt, sakert
och hallbart samhille samtidigt. D4 de trafikstrategiska frigorna i Alvsbyns
tatort till stor del dr avhingda pa RV 94 och ar komplexa har arbetet med de
trafikstrategiska fragorna vuxit ur titorten till att bli ett kommuntickande eget
dokument — Trafikstrategi Alvsbyn.

Detta drende giller férdjupad 6versiktsplan Alvsbyns titort.

Beslutet skickas till
Alvsbyns fastigheter AB

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen féreslar kommunfullmiktige att anta Férdjupad versikts-
plan f6r Alvsbyns titort enligt bilagor.

Kommunstyrelsen
Sambhillsplanerare Erik Isaksson och miljé- och byggchef Ingrid Karlsson
foredrar drendet.

Beslutsgang
Ordféranden stiller proposition pa beredningsforslaget vilket kommunstyrel-
sen bifaller.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




E. 8l ALVSBYNS
= N KOMMUN

PROTOKOLL 18(32)
2018-09-17
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 87 Dnr 0262/18 - 709

NYA AVGIFTER FOR ANSOKAN OCH TILLSYN ENLIGT ALKO-
HOLLAGEN

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige
Anta reviderat styrdokument ”Avgifter f6r ansdkan och tillsyn serverings-
tillstand” och faststilla foreslagna avgifter, enligt bilaga.

Sammanfattning av drendet
Enhetschef arbete och integration Nataliya Nilsson har limnat in en tjdnste-
skrivelse om avgifter f6r ansokan och tillsyn serveringstillstand.

Styrdokumentet Avgifter f6r ansékan och tillsyn serveringstillstind har revi-

derats. Senast reviderat 2015-04-27, Dnr 89/15-703.

Forlaget innebir nedanstdende forindringar:

¢ En sammanstillning av avgifterna i Alvsbyns kommun pa likartat sitt som i
Pited kommun

¢ En avgiftsklass for de som siljer under 50 000 kr

e En fast avgift pa 2 000 kr/4r da det giller utstrickt serveringstid efter klock-
an 01:00

¢ En hojning av avgiften for ansokan av stadigvarande serveringstillstand till
7 500 kr

¢ En hojning av avgifterna for forindring av tillstand till 4 500 kr

¢ En hojning av avgiften for kunskapsprov i alkohollagen till 1 500 kr

¢ En hojning av avgiften f6r ansokan av tillfilligt serveringstillstand till
allmanheten dag 1 till 4 000 kr samt tillkommande avgift for ytterligare dagar
pa 1 000 kr/dag, maxbelopp nytt stadigvarande

I tabellen nedan redovisas de nya féreslagna avgifterna jimfort med de som

giller i dagslaget.
Arsomsittning av alkoholdryckeri | Avgift 2018 Ny avgift
kronor
0 50 000 | 2000 1500
50 001 100 000 | 2000 2300
100 001 250 000 | 2500 3100
250 001 500 000 | 3000 3900
500 001 750 000 | 4 500 4700
750 001 1000 000 | 4500 5500
1 000 001 1500 000 | 6 000 7 100
1500 001 2000 000 | 6000 8 700
2 000 001 3000 000 | 9000 11 900
3 000 001 4000 000 | 9000 15100
4 000 001 5000 000 | 9 000 18 300
5000 001 | - 12 000 21 500

forts

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 19(32)
2018-09-17
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 87 Dnr 0262/18 — 709 forts
NYA AVGIFTER FOR ANSOKAN OCH TILLSYN ENLIGT ALKO-
HOLLAGEN
Forslag till beslut

Anta reviderat styrdokument ”Avgifter f6r ansokan och tillsyn serverings-
tillstand” och faststilla foreslagna avgifter.

Kommunstyrelsen
Enhetschef arbete och integration Nataliya Nilsson foredrar drendet.

Beslutsgang
Ordforanden stiller proposition pa beredningsforslaget vilket kommunstyrel-
sen bifaller.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




E. 8l ALVSBYNS
= N KOMMUN

PROTOKOLL 20(32)
2018-09-17
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 88 Dnr 0178/18 - 709

BEHORIGHETSTILLDELNING OCH ANVANDNING AV KOM-
MUNENS NATVERK OCH DOKUMENTATIONSSYSTEM 2018-
2020

Kommunstyrelsens beslut

Anta riktlinje f6r behorighetstilldelning och anvindning av kommunens nit-
verk och dokumentationssystem 1 socialtjanst och hilso-och sjukvard i
Alvsbyns kommun, enligt bilaga.

Sammanfattning av drendet

Medicinskt ansvarig sjukskéterska (MAS) Annika Nilsson har limnat in en
tjansteskrivelse om behorighetstilldelning och anvindning av kommunens
nitverk och dokumentationssystem 2018-2020.

Manga viktiga sikerhetsaspekter bor tas i beaktande 1 samband med hantering
av information som r6r den enskildes personliga forhallanden.
Informationshantering inom hilso-och sjukvarden och socialtjansten ska vara
organiserad sa att den tillgodoser hog patient/brukarsikerhet och vara av god
kvalitet. Personuppgifter ska hanteras sd att integritet respekteras och de
dokumenterade personuppgifterna ska hanteras och forvaras sa att obehoriga
inte har tillgang till dessa.

Syfte
Tydliggora organisation och roller f6r behorighetstilldelningen. Instruktionen

beskriver hur anvindare ska arbeta for att uppritthalla en god sikerhet kring
hantering av nitverk och dokumentationssystem

Behandling av personuppgifter/journalomraden

Medarbetare ska vid behandling av personuppgifter i dokumentationssystem
folja de policys och riktlinjer som upprattats och antagits av kommunen.
Riktlinjerna giller f6r behandling av personuppgifter i

¢ Verksamhetssystemet VIVA.

¢ Vid sammanhallen journalféring genom nationell patientéversikt (N PO)

Behorigheter
Hilso- och sjukvirdspersonalen och andra befattningshavares behorighet ska

begrinsas till vad som ir nédvindigt for att ge en god och siker vard

Behorighet ska prévas

e | varje enskilt fall och féregas av en behovsprévning och riskanalys

e Om en anvindare far nya arbetsuppgifter ska behorigheten f6ljas upp och
forindras sa att den stimmer 6verens med de nya arbetsuppgifterna

e Nir en befattningshavare slutar eller fa andra arbetsuppgifter ska behorig-
heten tas bort forts

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




el ALVSBYNS
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PROTOKOLL 21(32)
2018-09-17
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 88 Dnr 0178/18 — 709 forts

BEHORIGHETSTILLDELNING OCH ANVANDNING AV KOM-
MUNENS NATVERK OCH DOKUMENTATIONSSYSTEM 2018-
2020

e Behorighet till vikarie ska alltid tidsbestimmas. Prévning av tidsperioden
bedéms individuellt utifran férvintat behov.

Forslag till beslut

Anta riktlinje for behorighetstilldelning och anvindning av kommunens nit-
verk och dokumentationssystem 1 socialtjanst och hilso-och sjukvard i
Alvsbyns kommun

Kommunstyrelsen
MAS Annika Nilsson foredrar arendet.

Beslutsgang
Ordforanden stiller proposition pa beredningsforslaget vilket kommunstyrel-
sen bifaller.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




. ALVSBYNS
= N KOMMUN

PROTOKOLL 22(32)
2018-09-17
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 89 Dnr 0179/18 - 709

RUTIN FOR LOGGKONTROLL 2018-2020

Kommunstyrelsens beslut
Anta rutin fér loggkontroller i socialtjinsten och hilso-och sjukvard i Alvsbyns
kommun, enligt bilaga.

Sammanfattning av drendet
Medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS) Annika Nilsson har limnat in en
tjansteskrivelse om rutin for loggkontroll 2018-2020.

Enligt patientdatalagen (2008:355) giller den inre sekretessen for alla doku-
menterade personuppgifter om patienter eller andra enskilda registrerade, det
vill sdga dven varddokumentation, kvalitetsregisteruppgifter m m som behand-
las enligt patientdatalagen.

Den som arbetar at en vardgivare far endast ta del av sddana patientuppgifter
om hen deltar i varden av patienten, eller av ndgot annat skil behéver uppgift-
erna for sitt arbete, inom halso- och sjukvarden.

Loggkontroll
Loggkontrollen utférs for att skydda den enskildes integritet. Kontroller sker

for att undersoka om det forekommit sekretessbrott, det vill siga om nagon
liaser i drenden i Viva vilken en person/arbetstagare inte har behorighet att
lisa.

Lokal rutin

Virdgivare behdver ha en systematisk logguppfoljning f6r att kunna kontrol-
lera om nagon, som inte dr behorig har kommit 4t patientuppgifter och att
avhalla personal fran att lisa patientuppgifter, som de inte behover i sitt arbete.

Forslag till beslut
Anta rutin fér loggkontroller i socialtjinsten och hilso-och sjukvard i Alvsbyns
kommun, enligt bilaga.

Kommunstyrelsen
MAS Annika Nilsson foredrar arendet.

Beslutsgang
Ordforanden stiller proposition pa beredningsforslaget vilket kommunstyrel-
sen bifaller.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




E. 8l ALVSBYNS
= N KOMMUN

PROTOKOLL 23(32)
2018-09-17
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 90 Dnr 0180/18 - 709

INFORMATIONSSAKERHET I SOCIALTJANSTEN

Kommunstyrelsens beslut
Anta riktlinje f6r informationssikerhet 1 socialtjdnst och hilso- och sjukvard i
Alvsbyns kommun, enligt bilaga.

Sammanfattning av drendet
Medicinskt ansvarig sjukskéterska (MAS) Annika Nilsson har inlimnat en
tjansteskrivelse om riktlinje for informationssikerhet 1 socialtjanst.

Riktlinje f6r informationssidkerheten syftar till att tydliggéra organisation och
roller f6r informationssikerhetsarbetet. Att all personal har kunskap om gill-
ande informationssikerhetsregler

Dokumentationsskyldighet
Dokumentation utgor ett viktigt instrument 1 kvalitets-, sikerhets-, uppf6lj-

nings- och utvirderingsarbetet. Syftet med att dokumentera ar att bidra till god
kvalitet och siker vard. I dokumentationen tydliggérs den enskildes behov av
hjalp och st6d samt vad, hur och vem som ska tillgodose hjdlpbehoven

Hilso- och sjukvard

Enligt Patientdatalagen (PdL) har all legitimerad personal skyldighet att
dokumentera. Till hilso- och sjukvardspersonal riknas férutom legitimerade
arbetsterapeuter, dietister, logopeder, fysioterapeuter/sjukgymnaster och
sjukskoterskor dven de som bitrader legitimerad personal, det vill sdga alla som
utfor en halso- och sjukvardsuppgift genom delegering. Denna
omvardnadspersonal ska dokumentera de iakttagelser av vikt som de gor i
samband med utférandet av de delegerade, ordinerade arbetsuppgifterna.

Socialtjanst

Dokumentationsskyldigheten giller alla verksamheter som arbetar utifran
Socialtjanstlagen (SoL)) och Lagen om St6d- och Service till vissa funktions-
hindrade (LSS). Skyldigheten giller vid handldggning av drenden samt

under genomférande och uppféljning av beslut om insatser i verksamheten.
(SOSES 2014:5 Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rad om dokumentation i verk-
samhet som bedrivs med stod av Sol, 11U, LLI'M och L.S'S)

Organisation
Sikerhetsaspekterna dar manga och viktiga 1 samband med hantering av sekre-

tesskinslig information. informationshantering inom hilso-och sjukvarden och
socialtjdnsten ska vara organiserad s att den tillgodoser patient/ brukarsiker-
het och god kvalitet. Personuppgifter ska hanteras sa att integritet respekteras
och de dokumenterade personuppgifterna ska hanteras och forvaras sd att
obehoriga inte ges tillgang till dessa. forts

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




e ALVSBYNS
Y N KOMMUN

KOMMUNSTYRELSEN

PROTOKOLL 24(32)
2018-09-17
KS § 90 Dnr 0180/18 — 709 forts

INFORMATIONSSAKERHET I SOCIALTJANSTEN

Forslag till beslut
Anta riktlinje f6r informationssikerhet 1 socialtjanst och hilso- och sjukvard i
Alvsbyns kommun

Kommunstyrelsen
MAS Annika Nilsson foredrar arendet.

Beslutsgang
Ordforanden stiller proposition pa beredningsforslaget vilket kommunstyrel-
sen bifaller.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande




E. 8l ALVSBYNS
= N KOMMUN

PROTOKOLL 25(32)
2018-09-17
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 91 Dnr 0269/18 - 709

FORDELNING RIKSNORM 2018

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmiktige
Faststilla att riksnormen f6r 2018 fordelas i kostnadsposter enligt forslag i
bilaga 1.

Sammanfattning av drende
Enhetschef arbete och integration Nataliya Nilsson har limnat in en tjinste-
skrivelse om foérdelning riksnorm 2018.

Varje ar tar regeringen beslut om riksnorm som utgér en grund for berikning
av forsorjningsstodet. Kommunen dr skyldig att beakta riksnormen men ar fri
att besluta om en hoégre norm. Riksnormen ar indelad 1 aldersintervall for barn,
skolungdomar och vuxna samt en post fo6r gemensamma hushallskostnader.
Kommunen ska sedan dela upp riksnormen i olika kostnadsposter motsvar-
ande de kostnader i ett hushall som riksnormen ir avsedd att ticka. Enligt
Socialstyrelsen ska kommunerna ta vigledning av Konsumentverkets érliga
berikningar rérande rimliga utgifter f6r hushall, nir kostnadsposterna i riks-
normen ska faststéllas. Socialnimnden kan fritt férdela de av regeringen be-
slutade beloppen mellan de olika kostnadsposterna men summorna 1 riks-
normen far inte understigas.

Beslutsunderlag

Den riksnorm som regeringen faststiller varje ar ska kommunerna i sin tur
fordela pa olika kostnadsposter som motsvarar de behov som riksnormen ska
tillgodose. Dessa kostnadsposter anvinds av enheten f6r Arbete och Integra-
tion som ett underlag vid bedémning av ekonomiskt bistind. Det kan t ex vara
att bedéma om en sokande genom sitt ekonomiska bistand har tillrickligt med
pengar for att tillgodose ett behov av nya klider. Kostnadsposten rérande
livsmedel anvinds som riktmirke vid beslut om matpengar vid nédprévning
enligt reducerad norm. I samtal med klienter om hushallsbudget anvinds
ocksa riksnormens kostnadsposter.

Genom regeringens beslut avseende riksnorm f6r 2018 har riksnormens samt-
liga poster riknats upp med 1,6 procent jamfort med riksnormen 2017,
Dirutover har beloppen for barns personliga kostnader héjts med 200 kronor
for alla aldersgrupper. Syftet med det senare ar att sakerstilla att hojningen av
barnbidraget 2018 dven ska komma barn i familjer med f61rs6rjningsstod till-
godo.

Sedan 2012 har kommunerna haft ansvaret att foérdela riksnormen i de olika
kostnadsposterna. Kommunerna har av Socialstyrelsen uppmanats att anvinda
forts

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 26(32)
2018-09-17
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 91 Dnr 0269/18 — 709 forts

FORDELNING RIKSNORM 2018

Konsumentverkets arliga berdkningar av ett hushalls kostnader i det arbetet.
Konsumentverkets berikningar infér 2018 visar att hushallets kostnader har
minskats nagot nar det giller livsmedel med undantag f6r frukt och gronsaker
medan kostnaderna for klader och skor, fritid och lek, personlig hygien och
forbrukningsvaror har 6kat. Det bor noteras att Konsumentverkets berdk-
ningar inte utgar fran hushall som har inkomster i niva med riksnormen utan
en justering till riksnormens niva bor anvindas.

Underlag f6r beslut

Bilaga 1. Forslag till kostnadsposter i riksnorm f6r 2018

Bilaga 2. Socialstyrelsens information om riksnormen for férsorjningsstod
2018

Bilaga 3. Konsumentverkets Koll pa Pengarna 2018

Forslag till beslut
Faststilla att riksnormen f6r 2018 fordelas i kostnadsposter enligt forslag i
bilaga 1.

Kommunstyrelsen
Enhetschef arbete och integration Nataliya Nilsson foredrar drendet.

Beslutsgang
Ordforanden stiller proposition pa beredningsforslaget vilket kommunstyrel-
sen bifaller.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




E. 8l ALVSBYNS
= N KOMMUN

PROTOKOLL 27(32)
2018-09-17
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 92 Dnr 0188/18 - 709

ARBETSMARKNADSENHET

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige

1) Anta styrdokumentet ”Arbetsmarknadsstrategin avseende insatser for
personer med sarskilt behov av stod for att komma till egen forsorjning”.

2) Uppdra dt Arbetsmarknadsenheten att vara en samordnad funktion enligt
torslag pa Arbetsmarknadsenhetens uppdrag med utgangspunkt frin den
foreslagna strategin.

Sammanfattning av drendet
Enhetschef arbete och integration Nataliya Nilsson har limnat in en tjdnste-
skrivelse om arbetsmarknadsenhet.

Kommunens vision "Framgingstika Alvsbyn” ir grunden fér den kommunala
arbetsmarknasstrategin. En arbetsmarknadsstrategi kan da tydliggéra hur man
pa ett strukturerat och samordnat sitt arbetar med arbetsmarknadspolitiska
fragor pa lokal kommunal niva. Den kan ocksa battre mojliggora for
uppfoljning av de insatser som utférs. En arbetsmarknadsstrategi ber6r olika
kommunala omraden. Denna strategi avser insatser for personer med sérskilt
behov av stéd for att komma till en egen forsorjning och omraden som
tangerar detta kommunala ansvarsomrade.

Alvsbyns kommun har idag en Arbetsmarknadsenhet. Dock kvarstir det en
viss otydlighet vilken intern kommunal ansvarsstruktur som ska finnas nir det
giller kommunala arbetsmarknadspolitiska atgirder och projekt. Framférallt
gillande den malgrupp som stir lingst ifran arbetsmarknaden.

Aktuella arbetsmarknadspolitiska fragor som utgar fran individen inom
Alvsbyns kommun #r bland annat

e kompetenshojande och utredande insatser f6r individer,

e extratjanster,

e feriejobb for unga,

e praktikanskaffning for personer som star langt ifran arbetsmarknaden,

e praktik f6r 6vriga arbetslésa samt personer som studerar, arbetet med
samverkanséverenskommelser enligt Duas direktiv mellan kommun och
Arbetsférmedling,

e utbildningskontrakt f6r unga utan fullstindig gymnasieutbildning dar studier
kan kombineras med subventionerad anstillning inom kommunen.
Ansvaret for de olika fragorna ligger férdelat pa olika verksamheter inom den
kommunala organisationen. Ett effektivt arbete med arbetsmarknadsfragor
forutsitter bade en tydlig viljeinriktning och en 6kad tydlighet i den kommu-
nala organisationen. Med ett effektivt arbete avses mojligheten att kunna
forts

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 28(32)
2018-09-17
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 92 Dnr 0188/18 — 709 forts

ARBETSMARKNADSENHET

utveckla metoder, arbetssitt och kunna nyttja olika insatser som stéd for
personer i att nd en egen forsorjning och/eller inkludering pa arbetsmark-
naden. For att na en 6kad tydlighet sa bor samtliga — 1 kommunen — arbets-
marknadspolitiska fragor som utgar fran individens behov samordnas. Det
behover dirfor finnas en funktion som har det 6vergripande ansvaret f6r
arbetsmarknadspolitiska fragor vad giller:

e omvirldsbevakning,

e strategiskt och operativt arbetet

e vara den naturliga samverkansparten for dessa fragor bade internt och
externt.

Forslag till beslut

1) Anta styrdokumentet ”Arbetsmarknadsstrategin avseende insatser for per-
soner med sirskilt behov av st6d for att komma till egen f6rs61rjning”.

2) Uppdra it Arbetsmarknadsenheten att vara en samordnad funktion enligt
forslag pa Arbetsmarknadsenhetens uppdrag med utgangspunkt frin den
foreslagna strategin.

Kommunstyrelsen
Enhetschef arbete och integration Nataliya Nilsson foredrar arendet.

Beslutsgang
Ordtoranden stiller proposition pa beredningsforslaget vilket kommunstyrel-
sen bifaller.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




E. 8l ALVSBYNS
= N KOMMUN

PROTOKOLL 29(32)
2018-09-17
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 93 Dnr 0268/18 - 711

FORSLAG OM SKALIGA BOENDEKOSTNADER

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige
Godkinna forslag om skiliga boendekostnader enligt beslutsunderlag 1 tjanste-
skrivelse.

Sammanfattning av drende
Enhetschef arbete och integration Nataliya Nilsson har limnat in en tjdnste-
skrivelse om forslag om skaliga boendekostnader.

Enligt Socialstyrelsen bér Socialnimnden vid bedémningen av vad som ir en
skilig boendekostnad utga fran den enskildes faktiska kostnad och behov av
boende. Utgangspunkten vid bedémningen av vad som ir skilig boendekost-
nad bor vara vad en liginkomsttagare pa orten normalt har mojlighet att kosta
pa sig. Kostnaden bor dven relateras till hyresnivan hos allméinnyttiga bostads-
foretag eller andra storre bostadsforetag pa orten. Med orten bor avses den
tatort dir den enskilde bor eller de narmst belagna titorterna inom kommun-
en.

Bistandsberittigade har ritt till f6rsorjningsstod for skiliga bostadskostnader.
Skilig bostadskostnad maste bedomas individuellt och med hansyn till social
situation samt barns behov av utrymme.

Utgangspunkten vid bedémningen av vad som ir skilig boendekostnad bér
vara vad en laginkomsttagare pa orten normalt har mojlighet att kosta pa sig.

Behovsprévningen ska omfatta bade den enskildes faktiska kostnad, behov av
boende och bostadsstorleken. Den sokande ska vara folkbokférd pa adressen
dir personen bor eftersom man enligt folkbokféringslagen (1991:481) ska vara
skriven dir man bor och vistas. I Alvsbyns kommun ska Férsikringskassans
norm for genomsnittshyra vara vigledande. Hogsta godtagbara hyresniva en-
ligt Forsdkringskassans norm far dock inte 6verskridas annat an om synnerliga
skil bedoms foreligga.

Vid kortvarigt behov av ekonomiskt bistind understigande en period pa tre
sammanhingande manader godtas den faktiska boendekostnaden oavsett
bostadsform. Bedéms behovet av ekonomiskt bistand bli lingre dn tre sam-
manhingande manader gors en provning om boendekostnaden ar skilig. Om
boendekostnaden inte bedéms som skailig, godkinns den faktiska kostnaden
under en Overgangstid pa maximalt fyra manader. Detta for att den enskilde
ska ges mojlighet att finna ett billigare boende eller pa annat sitt férsoka sinka
sina boendekostnader.

forts

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 30(32)
2018-09-17
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 93 Dnr 0268/18 — 711 forts

FORSLAG OM SKALIGA BOENDEKOSTNADER

Till grund fér bedémningen av skilig boendekostnad i Alvsbyns kommun
ligger aktuella hyresnivaer hos fastighetsbolag 1 kommunen samt Forsikrings-
kassans foreskrifter (FKFS 2017:15) om genomsnittlig och hogsta godtagbara
bostadskostnad for ar 2018.

Skiliga boendekostnader i Alvsbyns kommun:

1-2 vuxna 4 600 kr/méanad
1-2 vuxna och 1 barn 5900 kr/manad
1-2 vuxna och 2 barn 7 350 kr/manad

1-2 vuxna och fler an 2 barn 8 450 kr/manad

Forsorjningsstod till kostnad f6r eget boende f6r ungdomar mellan 18 — 21 ar
som studerar pa gymnasiet godtas endast om starka sociala skil foreligger.

Underlag f6r beslut
Bilaga 1. Forsikringskassans foreskrifter (FKEFS 2017:15) om genomsnittlig
och hogsta godtagbara bostadskostnad for dr 2018

Ekonomiskt bistand - Handbok for Socialtjansten (Socialstyrelsen, 2018)

Underlag gillande hyreskostnader fran Alvsbyns fastigheter, BDB Fastigheter
samt Alen Invest.

Forslag till beslut
Godkinna forslag om skiliga boendekostnader enligt beslutsunderlag 1 tjanste-
skrivelse.

Kommunstyrelsen
Enhetschef arbete och integration Nataliya Nilsson foredrar drendet.

Beslutsgang
Ordforanden stiller proposition pa beredningsforslaget vilket kommunstyrel-
sen bifaller.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige

1) Anta dokumentet ”Strategi for ett inkluderande Alvsbyn — ett samhille for
alla”, enligt bilaga.

2) Uppdra it enheten for Arbete och Integration att leda en arbetsgrupp som
bestar av interna aktorer som har ansvar for omraden: bostad, sysselsitt-
ning, skola, fritid och delaktighet i samhillslivet. Arbetsgruppen har dven
ansvar att bjuda in externa aktorer utifran samverkansomraden.
Arbetsgruppens uppdrag ir att foresld en handlingsplan. Handlingsplanen
ska, med utgangspunkten fran foreslagna strategin, tydliggéra roller och
ansvar for relevanta verksamheter och aktorer.

Reservation
Soren Nilsson (sd) reserverar sig mot beslutet till f6rman for eget forslag.

Sammanfattning av drendet
Enhetschef arbete och integration Nataliya Nilsson har limnat in en tjdnste-
skrivelse om integrationsstrategi.

Enheten for Enheten for Arbete och integration har identifierat ett behov av
ett helhetsperspektiv kring inkludering av alla som bor och verkar i Alvsbyns
kommun. Detta utifrin att alla medborgare i samhillet har samma grundligg-
ande behov av bostad, sysselsittning, skola, aktiv fritid samt delaktighet i
samhillslivet. Utifran detta behov har enheten tagit fram ett forslag till strate-
gin “Ett inkluderande Alvsbyn — ett samhille for alla”. Strategin utgér fran
kommunens vision om “Framtidsrika Alvsbyn”, jimstilldhetsplanen, hand-
lingsprogram for personer med funktionsnedsittning samt integrationspolicy.

For att arbetet for ”Ett inkluderande Alvsbyn” ska hallas levande behévs en
overgripande handlingsplan tas fram, och regelbundet f6ljas upp. For att en
sadan handlingsplan ska fa storsta legitimitet behover representanter fran flera
verksamheter och aktérer tillsammans utarbeta ett forslag till en gemensam
handlingsplan.

Beslutsunderlag
Bilaga; Strategi for ett inkluderande Alvsbyn — ett samhille for alla.”

forts

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Forslag till beslut

1) Anta dokumentet “Strategi for ett inkluderande Alvsbyn — ett samhille for
alla”, enligt bilaga.

2) Uppdra at enheten f6r Arbete och Integration att leda en arbetsgrupp som
bestar av interna aktorer som har ansvar for omraden: bostad, sysselsitt-
ning, skola, fritid och delaktighet i samhallslivet. Arbetsgruppen har dven
ansvar att bjuda in externa aktorer utifrin samverkansomraden.
Arbetsgruppens uppdrag ar att foresla en handlingsplan. Handlingsplanen
ska, med utgangspunkten fran foreslagna strategin, tydliggéra roller och
ansvar for relevanta verksamheter och aktorer.

Kommunstyrelsen
Enhetschef arbete och integration Nataliya Nilsson foredrar drendet.

Soren Nilsson (sd) foreslar dndring 1 policyns dar tredje stycket avslutas enligt
foljande: ...alla manniskor kan utvecklas som svenska medborgare och kommunala
verksambeter ska inte forsamras.

Beslutsgang
Ordforanden stiller proposition pa Séren Nilssons tilligg vilket
kommunstyrelsen avslar.

Ordforanden stiller vidare proposition pa beredningsforslaget vilket kommun-
styrelsen bifaller.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




