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PROTOKOLL 2(33)
2017-10-02
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 89 Dnr 0291/17 - 000

VERKSAMHETSREDOVISNING KS 2017-10-02

Kommunstyrelsens beslut
Ta del av och godkinna informationen enligt bilaga.

Sammanfattning av drendet
Kommunchef Magnus Nordstrém har sammanstillt kommungemensam verk-
samhetsredovisning enligt bilaga.

Forslag till beslut
Ta del av och godkinna informationen enligt bilaga.

Kommunstyrelsen
4 Personalchef Karin Berglund informerar om heltid som norm och extra
tjanster.

4 Ekonomichef Ulla Lundberg redogor delarsrapport per augusti 2017, nagra
redaktionella dndringar kommer att genomfdras. Vidare informerar
Lundberg om deldgarskap i Kommunassurans Syd och Inera samt redovisar
ekonomiirenden.

¢ Skolchef Jan-Erik Backman redovisar férskolestatistik ht 2017.

4 Socialchef Hans Nyberg redovisar socialtjanstens verksamheter.

¢ Kommunchef Magnus Nordstrém informerar:

- forindring i organisationen fran arsskiftet, bemanningsenheten och

personal kommer att slis samman.

- Lonecentrat dr hart belastat. Under hésten kommer tjansteutbudet att
tydliggoras.

- Tillvaxt och etablering - nytt datacenter fran 1 november 2017.

Beslutsgang
Ordforanden stiller proposition pa beredningsforslaget vilket kommunstyrel-
sen bifaller.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL
2017-10-02

KOMMUNSTYRELSEN

KS § 90 Dnr 0279/17 - 000

DELGIVNINGAR KS 2017-10-02

Kommunstyrelsens beslut
Ta del av redovisade delgivningar.

Sammanfattning av drendet
Handlingar i drendet:

Alvsbyns Fastigheter AB - Protokoll 2017-09-01
Alvsbyns kommunféretag AB - Protokoll 2017-09-13
Consensus - Arsredovisning 2016 (dnr 281/17-759)

Forslag till beslut
Ta del av redovisade delgivningar.

Beslutsgang
Ordtoranden stiller proposition pa beredningsforslaget vilket kommunstyrel-
sen bifaller.

3(33)

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL
2017-10-02

KOMMUNSTYRELSEN

KS § 91 Dnr 0266/17 - 002

DELEGATIONSRAPPORT KS 2017-10-02

Kommunstyrelsens beslut
Ta del av och godkinna redovisad delegationsrapport.

Sammanfattning av drendet
Foljande drenden anmals enligt KS § 47/17-05-29 (dnr 183/17-002)

Kommunchef
Tecknande av samrad for nyttjande av kommunvapen (dnr 184/17-002)

Niringslivsutvecklare
Byapeng Arvidstrask byaforening (dnr 265/17, 109)

Forslag till beslut
Ta del av och godkinna redovisad delegationsrapport.

Beslutsgang
Ordtoranden stiller proposition pa beredningsforslaget vilket kommunstyrel-
sen bifaller.

4(33)

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 5(33)
2017-10-02
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 92 Dnr 0259/17 - 002

FORANDRING INOM SOCIALTJANSTENS DELEGATIONS-
ORDNING

Kommunstyrelsens beslut
Anta forslag till forandring av Socialtjanstens delegationsordning enligt bilaga.

Sammanfattning av drendet

Annika Nilsson, medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS) har limnat in en
tjansteskrivelse om forslag till forindring av socialtjanstens delegationsord-
ning, enligt bilaga.

Hilso- och sjukvard och socialtjanst

For det som beskrivs i nedanstaende text ska det finnas tydliggjort vem som
ansvarar fOr drendet, se bifogad tabell. Nedanstiende text beskriver kortfattat
vad drendena handlar om.

Lex Maria

Utredning av avvikelser/missforhallanden/risk for missforhallanden/vard-
skador/risk for virdskador dr en viktig del i verksamhetens kvalitetsarbete
Enligt bestimmelserna i patientsikerhetslagen (2010:659) ska hilso- och sjuk-
vardspersonalen rapportera risker for vardskador samt hindelser som har
medfort eller hade kunnat medfora en vardskada till vardgivaren. Vardgivaren
har en skyldighet att utreda hindelser i verksamheten som har medfort eller
hade kunnat medfora en vardskada. Vardgivaren anmila hindelser som har
medfort eller hade kunnat medfora en allvarlig vardskada till Inspektionen f6r
vard och omsorg (IVO).

Enligt Patientsakerhetsférordningen (PSF.2010:1369) 2kap.1§.punkt 4 ska det
framga vem som ansvarar f6r anmilningsskyldigheten enligt Patientsikerhets-

lagen 3kap.{{5-7 (PSL).

Lex Sarab

Virdgivaren ir skyldig att utreda och till Inspektionen £6r vard och omsorg
(IVO) anmila hindelser som medfort eller hade kunnat medfora allvarligt
missforhallande. Syftet med utredningen ska vara att sa langt som moijligt klar-
ligga hindelseférloppet och vilka faktorer som paverkat det. Huvudmannen
ska dven vidta dtgirder fOr att forhindra att liknande hindelse intriffar igen.
Regeln kallas lex Sarah och giller for verksamheter inom socialtjansten, vid
Statens institutionsstyrelse och i verksamheter enligt lagen om stéd och service
till vissa funktionshindrade. For att detta beh6vs utsedd person att leda utred-
ningen samt dokumentera och till IVO skicka in anmilan. Riktlinje dr uppritt-
ad for att hantera avvikelser, missforhallanden och risk f6r missférhillanden.
Beslut ir taget 1 kommunstyrelsen. forts

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 6(33)
2017-10-02
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 92 Dnr 0259/17 — 002 forts

FORANDRING INOM SOCIALTJANSTENS DELEGATIONS-
ORDNING

[ournalhantering

Journalgranskning: rdgivaren ska regelbundet granska att hilso- och sjukvards-
personalen dokumenterar i patientjournalen enligt gillande forfattningar. 5 kap. 5 §
HSLEF-FS 2016:40; 5 kap. 6 § HSLE-FS 2016:40

Utliammning av journalbandlingar: Patienten/omsorgstagaren har ritt att fa ta del av
handlingar som berér honom/henne. Undantag regleras i OSL 25kap. 6§
(hilso- och sjukvard) och OSL 26 kap. 5§ (socialtjinst).

Menprivning ska goras vid allt utlimnande av journalkopior. Menprévning inne-
bir att man tar stillning till om informationen kan innebira skada for patient-
en eller f6r tredje man, vilket beror pa till vem man gor utlimnandet. Man ska
ocksa ha i atanke att bara det som efterfragas ska limnas ut.

Det dr i regel forbjudet att limna uppgifter om det inte star helt klart att det
kan ske utan att patienten eller nirstiende lider men.

Patientsikerbet

Patientsikerhetsberittelse:

Enligt 3 kap. 10 § patientsidkerhetslagen (2010:659) ska vardgivaren senast den

1 mars varje ar uppritta en patientsikerhetsberittelse. Utéver vad som framgar

av 3 kap. 10 § patientsikerhetslagen ska patientsikerhetsberittelsen innehalla

uppgifter om hur

1. ansvaret enligt 3 kap. 9 § patientsikerhetslagen har varit férdelat,

2. patientsikerheten genom egenkontroll enligt 5 kap. 2 § har f6ljts upp och
utvirderats,

3. samverkan enligt 4 kap. 6 § har mojliggjorts for att forebygga att patienter
drabbas av virdskada,

4. risker for vardskador har hanterats enligt 5 kap.,

5. rapporter enligt 6 kap. 4 § patientsikerhetslagen har hanterats, och

6. inkomna klagomal och synpunkter enligt 5 kap. 3 § som har betydelse f6r
patientsikerheten har hanterats.

Av patientsikerhetsberittelsen ska det vidare framga hur méanga hindelser som

har utretts enligt 3 kap. 3 § patientsikerhetslagen under féregaende kalenderar

och hur manga vardskador som har bedémts som allvarliga.

Internkontrollplan

Verksamheten behover en internkontrollplan. Detta for att systematiskt kunna
leda och kontrollera att verksamheten uppritthaller kraven pa god vird enligt
hilso- och sjukvardslagen. Internkontrollen ska ses som ett hjdlpmedel och
inte ett mal eller rutin i sig sjilv. Internkontroll boér planeras och genomféras
sd att den uppfattas som en naturlig del 1 verksamheten forts

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOMMUNSTYRELSEN

PROTOKOLL
2017-10-02
KS § 92 Dnr 0259/17 — 002 forts

FORANDRING INOM SOCIALTJANSTENS DELEGATIONS-
ORDNING

Loggkontroller

Virdgivaren ska sakerstilla att de uppgifter som finns dokumenterade i en
patientjournal finns tillgédngliga pa ett Overskadligt sitt f6r den hilso- och
sjukvardspersonal som dr behorig att ta del av uppgifterna SOSFS 2011:9,

7(33)

HSLF-ES 2016:40, 5 kap. 1 § HSLF-FS 2016:40, 4 kap. 9 § HSLF-FS 2016:40.

Forslag till beslut
Att anta forslag till forandring av Socialtjinstens delegationsordning enligt
bilaga.

Kommunstyrelsen
Socialchef Hans Nyberg foredrar drendet.

Beslutsgang
Ordforanden stiller proposition pa beredningsforslaget vilket kommunstyrel-
sen bifaller.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 8(33)
2017-10-02
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 93 Dnr 0121/17 - 003

OVERSYN AV ARVODESREGLEMENTE INFOR KOMMANDE
MANDATPERIOD

Kommunstyrelsens beslut

Forslag till nytt arvodesreglemente presenteras vid kommunstyrelsens sam-
mantride den 1 oktober 2018 och faststalls vid fullmiktige den 22 oktober
2018.

Sammanfattning av drendet

Kommunstyrelsen beslutade 3 april 2017, § 32:

- Tillsdtta en parlamentarisk arbetsgrupp (budgetberedningen) bestaende av 5
personer, med uppdrag att se Over det kommunala arvodesreglementet
infér kommande mandatperiod. Politiska gruppledarna inbjuds att nirvara.

- Forslag till nytt arvodesreglemente presenteras vid kommunstyrelsens sam-
mantride den 2 oktober 2017 och faststalls vid fullmiktige den 27 nov-
ember 2017.

Arbetet med revidering av arvodesreglementet f6r mandatperioden 2019-2022
har paboérjats men ér dnnu inte klart, sa tidplan for presentation av forslaget
bor flyttas fram till oktober 2018.

Forslag till beslut

Forslag till nytt arvodesreglemente presenteras vid kommunstyrelsens sam-
mantride den 1 oktober 2018 och faststalls vid fullmiktige den 22 oktober
2018.

Kommunstyrelsen
Ordforanden foredrar arendet.

Séren Nilsson (sd) bifaller beredningsférslaget.

Beslutsgang
Ordforanden stiller proposition pa beredningsforslaget vilket kommunstyrel-
sen bifaller.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 9(33)
2017-10-02
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 94 Dnr 0289/17 - 004

AVGIFT FOR UTLAMNANDE AV ALLMANNA HANDLINGAR

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige
Faststilla forslag till avgift for utlimnande av allmdnna handlingar enligt bilaga.

Reservationer
Berit Hardselius (c) och Soren Nilsson (sd) reserverar sig mot beslut gillande
aterremiss av drendet.

Soren Nilsson (sd) reserverar sig mot beslut om forslag till avgift.

Sammanfattning av drendet

Enligt tryckfrihetsférordningen TF 2 kap § 13, har medborgare ritt att fa ta
del av allmidn handling som inte omfattas av sekretess, pa plats eller genom att
fa en kopia av originalhandlingen. Vid utlimnande av allmin handling har
kommunen ritt att ta ut en avgift enligt Avgiftsférordningen 1992:191.

Kommunledningskontoret kansli har tittat pa Lulea kommuns nya taxa
gillande utlimnande av allminna handlingar och anpassat den till Alvsbyns
kommun, enligt bilaga.

Forslag till beslut
Faststilla forslag till avgift for utlimnande av allmdnna handlingar enligt bilaga.

Kommunstyrelsen
Kommunsekreteraren foredrar arendet.

Berit Hardselius (c) foreslar att drendet dterremitteras for ytterligare beredning.

Soren Nilsson (sd) foreslar faststalla avgift enligt sjalvkostnadspris vid utlimn-
ande av allmidnna handlingar.

Beslutsgang
Ordforanden stiller proposition pa Berit Hardselius f6rslag om aterremiss och
forslag om att drendet ska beslutas idag. Kommunstyrelsen beslutar att drendet
beslutas idag.

Reservation
Berit Hardselius (c) och Soren Nilsson (sd) reserverar sig mot beslutet.

Ordforanden stiller vidare Séren Nilssons foérslag och beredningsférslaget
mot varandra. Kommunstyrelsen bifaller beredningsforslaget.
forts

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 10(33)
2017-10-02
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 94 Dnr 0289/17 — 004 forts

AVGIFT FOR UTLAMNANDE AV ALLMANNA HANDLINGAR

Reservation
Soren Nilsson (sd) reserverar sig mot beslutet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOMMUNSTYRELSEN

PROTOKOLL 11(33)
2017-10-02
KS § 95 Dnr 0280/17 - 006

SAMMANTRADESPLAN 2018

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige
Faststilla upprittad sammantridesplan f6r kommunfullmiktige, kommun-
styrelsen och Alvsbyns kommunféretag AB 4r 2018, enligt bilaga.

Sammanfattning av drendet

Kommunledningskontorets kansli har upprittat forslag till sammantridesplan
for kommunfullmaktige, kommunstyrelsen, Alvsbyns kommunféretag AB,
enligt bilaga

Forslaget innehaller 8 sammantridestillfallen, 1 strategidag och 1 ekonomidag
(lunch-lunch) f6r kommunstyrelsen, 6 tillfallen f6r kommunfullmaktige och 3
+ 1 strategidag for Alvsbyns kommunféretag AB.

Forslag till beslut

Foresla kommunfullmiktige faststilla upprittad sammantridesplan f6r kom-
munfullmiktige, kommunstyrelsen och Alvsbyns kommunforetag AB ar 2018,
enligt bilaga.

Kommunstyrelsen
Ordforanden stiller proposition pa beredningsforslaget vilket kommunstyrel-
sen bifaller.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 12(33)
2017-10-02
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 96 Dnr 0175/17 - 008

MEDBORGARFORSLAG OM GRATIS INTERNETUPPKOPPLING
PA ALVAKRASKOLAN

Kommunstyrelsens beslut
1) Avsla medborgarforslaget om gratis internetuppkoppling pa Alvakraskolan.

2) Infor varterminen 2018 kommer eleverna pa hogstadiet (Alvikra och
Vidsel) tilldelas personliga datorer, s k 1:1 datorer. I och med detta for-
svinner behovet att anvinda privata mobiltelefoner f6r skolarbete pa skol-
tid.

Sammanfattning av drendet

Kajsa Nilsson, klass 7 ¢ pa Alvikraskolan har limnat in ett medborgarférslag
om gratis internetuppkoppling via WiF1 for elevernas privata mobiltelefoner.
Motiven dr att lirarna forvintar sig att eleverna anvander sina privata mobil-
telefoner for skolarbete, da befintlig datasal och datavagnar inte ar tillgangliga.
Forslagsstillaren menar att detta inte stimmer med inriktningen om att skolan
ska vara gratis nir de forvintas anvinda sina privata mobilabonnemang.

Kommunfullmiktige beslutade 19 juni 2017, § 35, att 6verlimna drendet till
kommunstyrelsen f6r beredning och beslut senast den 2 oktober 2017.

Chef kommunledningskontoret Crister Lundgren har yttrat sig i drendet.

For att kunna ansluta till skolan tradlésa natverk (Wilfi) maste utrustningen

vara tillhandahallen av kommunen och for det finns det tva huvudsakliga

motiv.

1. Sikerhet, vi vill ha kontroll pa vilka enheter som ansluter sig till skolans nit
och nitet anvinds till.

2. Dimensionering, nuvarande tradlosa nitverk dr inte dimensionerat for att
ansluta elevernas privata mobiltelefoner

Enligt nuvarande plan kommer eleverna pa hogstadiet (Alvikra och Vidsel)
tilldelas personliga datorer, s k 1:1 datorer, infor varterminen 2018. I och med
detta forsvinner behovet att anvinda privata mobiltelefoner f6r skolarbete pa
skoltid.

Forslag till beslut
Avsla medborgarférslaget om gratis internetuppkoppling pa Alvakraskolan.

forts

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 13(33)
2017-10-02
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 96 Dnr 0175/17 — 008 forts

MEDBORGARFORSLAG OM GRATIS INTERNETUPPKOPPLING
PA ALVAKRASKOLAN

Infor virterminen 2018 kommer eleverna pa hogstadiet (Alvakra och Vidsel)
tilldelas personliga datorer, s k 1:1 datorer. I och med detta férsvinner behovet
att anvanda privata mobiltelefoner for skolarbete pa skoltid.

Kommunstyrelsen
Kommunchef Magnus Nordstrém foredrar arendet.

Beslutsgang
Ordforanden stiller proposition pa beredningsforslaget vilket kommunstyrel-
sen bifaller.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 14(33)
2017-10-02
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 97 Dnr 0213/17 - 008

MEDBORGARFORSLAG - KRAFTTAG MOT NEDSMUTSNINGEN
AV TATORTEN I ALVSBYN

Kommunstyrelsens beslut

1) Bifall till medborgarférslag om krafttag mot nedsmutsning av titorten i
Alvsbyn.

2) Skolan har skyldighet att undervisa i miljokunskap. Klasset/skolor anord-
nar stidinsatser under VT.

3) Tor att visa kommunstyrelsens vilja till krafttag f6r en ren kommun, kom-
mer ledaméterna att stida den 28 maj 2018 kl 8.30-10.30. Naturskyddsfor-
eningen och andra grupper ir vilkomna att delta i stidaktiviteten.

4) Kostnader for kirl f6r dtervinning, hanskjuts till budgetberedningen.

Sammanfattning av drendet
Birgitta Olsson har skickat in ett medborgarforslag om Krafttag mot ned-
smutsningen av titorten i Alvsbyn, enligt bilaga

Kommunfullmiktige beslutade 19 juni 2017, § 37, att 6verlimna drendet till
kommunstyrelsen f6r beredning och beslut senast den 2 oktober 2017.

Alvsbyns Fastigheter AB, verksamhetsansvarig Lars Nyberg har yttrat sig i
arendet.

Under sommarhalvaret finns det ett stort antal sopkorgar ute pa samhallet.
Dessa ir dock inte anpassade for kirlsortering. Mandagar och fredagar utfors
stidturer av centrum i avseende skripplockning. Dagcenter utfér under som-
maren stadturer i centrum utoéver parkavdelningens turer.

Nytt sopkatl kostar 19 000 kr/st och en tomning 200 kr/manad. 15 st sopkirl
med en tomningsintervall p tvd ggr/ménad blir en arskostnad av 321 000 k.

For att tillgodose de olika 6nskemalen som medborgarna har sa klipps vissa
grisytor mindre ofta. Det medf6r att blommor hinner att utveckals och det ger
bin och humlor en méjlighet att skaffa sig foda.

Samtidigt blir dessa ytor attraktiva for skadedjur som t ex rattor. Dirfor klipps
dessa senare pa sommaren eller tvd ggr per ar.

De ekonomiska medel som idag finns avsatta f6r driften av parkavdelningen
ricker inte till att sdtta ut sopkirl vilka ar anpassade f6r sortering och témning
av dessa. Vill kommunen tillfora extra medel si kan dessa arbete utforas.

forts

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 15(33)
2017-10-02
KOMMUNSTYRELSEN

KS § 97 Dnr 0213/17 — 008 forts

MEDBORGARFORSLAG - KRAFTTAG MOT NEDSMUTSNINGEN

AV TATORTEN I ALVSBYN

Forslag till beslut

Bifall till medborgarférslag om krafttag mot nedsmutsning av titorten i

Alvsbyn.

Kommunstyrelsen

1) Otrdforanden yrkar bifall till medborgarforslaget.

2) Skolan har skyldighet att undervisa i miljokunskap. Klassetr/skolor anord-
nar stidinsatser under VT.

3) For att visa kommunstyrelsens vilja till krafttag f6r en ren kommun, kom-
mer ledaméterna att stida den 28 maj 2018 kl 8.30-10.30. Naturskyddsfor-
eningen 4r vilkommen att delta i aktiviteten.

4) Kostnader for kirl f6r dtervinning, hanskjuts till budgetberedningen.

Inger Lundberg (L)) och Berit Hardselius (c) foreslar att dven andra grupper
inbjuds att delta i stadaktiviteten.

Beslutsgang
Ordforanden stiller proposition pa eget forslag samt Inger Lundberg och Berit
Hardselius tilliggsforslag. Kommunstyrelsen bifaller forslagen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 16(33)
2017-10-02
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 98 Dnr 0290/17 - 020

HELTID SOM NORM

Kommunstyrelsens beslut

1) Uppdra till kommunchefen att bilda en partsgemensam arbetsgrupp tillsam-
mans med Kommunal och utforma en handlingsplan for hur andelen som
arbetar heltid ska 6ka.

2) Planen ska vara klar senast den 31 december 2017 och utgé fran verksam-
hetens behov och resurser. Arbetet ska koordineras med projekt ”"Beman-
ningsplanering ur ett brukarperspektiv’’ som startar upp inom socialtjinst-
ens verksambhetet.

Reservation
Soren Nilsson (sd) reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning av drendet
Personalchef Karin Berglund har limnat in en tjansteskrivelse om ”Heltid som
norm”.

Centrala parter, Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) och Svenska Kom-
munalarbetareférbundet har triffat en 6verenskommelse som ingir i centralt
avtal HOK-16 och benimns ”Heltid som norm”.

Overenskommelsen innebir att arbetsgivaren ska planera f6r hur andelen
medarbetare som arbetar heltid ska 6ka under de nirmaste aren. Planen ska
vara klar senast den 31 december 2017 och utga fran verksamhetens behov
och resurser, med en arlig avstimning fram till den 31 maj 2021. Planen ska tas
fram i en partsgemensam arbetsgrupp tillsammans med Kommunal.

SKL har tydligt uttalat att, det hos varje arbetsgivare maste finnas ett tydligt
politiskt beslut om inférande av en heltidsorganisation, i samtliga eller i vissa
verksamheter och att projektledare utses som fatt ett tydligt uppdrag och n6d-
viandiga resurser for att verkstilla beslutet.

Forslag till beslut

Uppdra till personalchefen att bilda en partsgemensam arbetsgrupp tillsam-
mans med Kommunal och utforma en handlingsplan fér hur andelen som
arbetar heltid ska oka. Planen ska vara klar senast den 31 december 2017 och
utgd fran verksamhetens behov och resurser. Arbetet ska koordineras med det
projekt ” Bemanningsplanering ur ett brukarperspektiv’’ som startar upp inom
socialtjanstens verksamheter.

forts

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 17(33)
2017-10-02
KS § 98 Dnr 0290/17 — 020 forts

HELTID SOM NORM

Kommunstyrelsen
Personalchef Karin Berglund foredrar drendet.

Soren Nilsson (sd) avslar beredningsforslaget.

Beslutsgang
Ordtoranden stiller beredningsforslaget och S6ren Nilssons forslag mot var-
andra. Kommunstyrelsen bifaller beredningsforslaget.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 18(33)
2017-10-02
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 99 Dnr 0294/17 - 020
EXTRA TJANSTER

Kommunstyrelsens beslut
1) Anta den centrala 6verenskommelsen om “Extra tjanster”.

2) Uppdra till kommunchefen att férbereda for hur ett antal personer kan an-
stillas pa “Extra tjanster”, med start november/december 2017.

3) Handledare ska utses och genomga nédvindig utbildning. Planering och
genomforande sker med personalavdelningen, verksamhetsansvariga,
Arbete och Integration och Arbetsférmedlingen.

Reservation
Soren Nilsson (sd) reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning av drendet
Personalchef Karin Berglund har limnat in en tjansteskrivelse om ”Extra
tjanster”.

Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) har triffat en central 6verenskom-
melse med Svenska Kommunalarbetarférbundet, att som en extra atgird
stimulera arbetsgivarna att anstélla personer pa s k extra tjdnster.

Syftet dr att ge personer som star lingt utanfor arbetsmarknaden en mojlighet
till anstallning inom offentlig sektor.

En utvidgning har skett som innebdr att extra tjdnster dven kan omfatta alla
verksambheter, inte enbart inom Kommunals avtalsomride. En lokal 6verens-
kommelse ska triffas mellan arbetsgivaren och respektive facklig organisation,
om omfattning, arbetsinnehdll etc. Extra tjdnster giller de personer som varit
inskrivna i jobb och utvecklinsgarantin 1 450 dagar och for vissa nyanlinda
under 12 manader. Ansékan om forlingning kan gora till Arbetsférmedlingen.

Ett stadsbidrag utgar som motsvarar 100 % av l6nen fo6r lagstadgade arbets-
givaravgifter. Kostnaden for att anstilla pa Extra tjanst blir enbart PO-kost-
nader som dr kollektivavtalade saisom avtalsforsikringar och avtalspension.
Bidrag utgar for handledare motsvarar 150 kr/dag de tre férsta manaderna,
darefter 115 kr/dag.

Bedomningen fran Arbete och Integration dr att det finns ca 21 personer i

gruppen langtidsarbetslosa som dr berittigad till extra tjdnster, 4 av dessa upp-

bir fors6rjningsstod. Ett antal personer som kan vara aktuella finns dven inom
forts

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 19(33)
2017-10-02
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 99 Dnr 0294 /17 — 020 forts
EXTRA TJANSTER

gruppen nyanlinda. Milet dr att de ska kunna bli sjalvforsorjande pa sikt och
ett bra st6éd for att komma ut pa arbetsmarknaden, vilket ocksa motverkar
utanférskap, langtidsberoende av bidrag och forsorjningsstédet minskar.

Forslag till beslut

Anta den centrala 6verenskommelsen. Personalchefen ges i uppdrag att for-
bereda for hur ett antal personer kan anstillas pa "Extra tjdnster” med start
november/december 2017. Handledare ska utses och genomga nédvindig ut-
bildning. Planering och genomférande sker med personalavdelningen, verk-
samhetsansvariga, Arbete och Integration och Arbetsférmedlingen.

Kommunstyrelsen
Personalchef Karin Berglund féredrar drendet.

Kjell-Ake Larsson (c) yrkar bifall till beredningsforslaget.
Soren Nilsson (sd) avslar beredningsforslaget.
Beslutsgang

Ordforanden stiller beredningsforslaget och Séren Nilssons forslag mot var-
andra. Kommunstyrelsen bifaller beredningsforslaget.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 20(33)

2017-10-02

KOMMUNSTYRELSEN

KS § 100 Dnr 0275/17 - 041

INVESTERINGSBUDGET 2018

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige
Faststilla kommunens investeringsbudget f6r 2018 till 13 010 tkr enligt ned-
anstaende fordelningstabell.

Sammanfattning av drendet
Kommunledningskontoret, ekonomi har sammanstillt kommunens invester-
ingsaskanden for ar 2018.

Beslutsunderlag
Budgetberedningens protokoll 21 september 2017, § 5.

Budgetberedningens forslag till kommunfullmiktige
Budgetberedningen gar igenom investeringsiaskanden och foreslar nedan-

staende fordelning. Investeringsbudgeten for Alvsbyns kommun faststills for
2018 il 13 010 tkr.

Investeringsaskande 2018 samt investeringsplan for 2019 och 2020

Budget Plan Plan
Projektnamn 2018 2019 2020
Natverk 300 300
Serverrum/nodrum 200 200
Fiberutbyggnad 500 500
Kdksmaskiner Fluxenkdket, bl a skarmaskin, ugn 185 185
Varmebox komb kyla 500 500 500
Stadmaskiner 300 200 200
Verksamhetssystem EDP Vision for miljé och bygg 500
Scoringsystem bowlinghall 80
Digitalt narvarosystem frititidsverkmsahet 150
Méobler till kommunens skolor 200
Utemiljén Parkskolan 200
Elevskap 200
Inv. gemensamhetsutrymmen, personalrum Ugglan 200 200 100
Flyttning och upprustning av AVS 295 295 295
Lonngatan etapp 2 - Lovgatan 1500 1 500 1 500
Fabriksgatan 2 200
Kommunala fastigheter, fritidsanlaggningar, parker 5500
Summa investeringar 13 010 3880 2 595

forts

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 21(33)
2017-10-02
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 100 Dnr 0275/17 — 041 forts

INVESTERINGSBUDGET 2018

Kommunfullmiktige
Ekonomichef Ulla Lundberg féredrar drendet.

Kjell-Ake Larsson (c) bifaller budgetberedningens férslag.

Beslutsging
Ordforanden stiller proposition pa budgetberedningens forslag vilket kom-
munstyrelsen bifaller.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 22(33)
2017-10-02
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 101 Dnr 0276/17 - 041

SKATTESATS 2018 - UTDEBITERING 2018

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmiktige
Faststilla skattesats for 2018 till 22,45 per skattekrona.

Sammanfattning av drendet
Den kommunala skattesatsen f6r 2017 faststélldes till 22,45 per skattekrona.

Beslutsunderlag
Budgetberedningen 21 september 2017, § 6.

Budgetberedningens férslag till kommunfullmiktige
Faststalla skattesats for 2018 till 22,45 per skattekrona.

Kommunstyrelsen
Ordforanden stiller proposition pa budgetberedningens férslag vilket kom-
munstyrelsen bifaller.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KS § 102

PROTOKOLL 23(33)
2017-10-02

Dnr 0277 /17 - 041

DRIFT-, RESULTAT-, FINANS- OCH BALANSBUDGET 2018
SAMT PLAN FOR 2019 OCH 2020

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige

1)

2)

3)

4)

Faststalla driftbudget:

f6r 2018 till 505 630 tkr
f6r 2019 till 523 493 tkr
for 2020 till 544 287 tkr

Faststalla resultatbudget:

tor 2018 till 5 353 tkr
for 2019 tll -5 225 tkr
tor 2020 il -17 122 tkr

Finans- och balansbudget 2018 Gversinds senare.

Strategiska planen kompletteras enligt fullmaktiges beslut rérande budget
for verksamhetsaret 2018.

Sammanfattning av drendet

Kommunledningskontoret ekonomi har sammanstallt forslag till drift-,
resultat-, finans- och balansbudget for ar 2018 samt plan f6r 2019-2020 med
utgangspunkt i budgetberedningens forslag till driftbudget, investerings-
budget och utdebitering.

Beslutsunderlag
Budgetberedningens protokoll 21 september 2017, § 7.

Budgetberedningens foérslag till kommunfullmiktige

D

2)

3)

4)

Faststalla driftbudget:

for 2018 till 505 630 tkr
for 2019 till 523 493 tkr
for 2020 till 544 287 tkr

Faststilla resultatbudget:

tor 2018 till 5 353 tkr
tor 2019 wll -5 225 tkr
t6r 2020 till -17 122 tkr

Finans- och balansbudget 2018 Gversidnds senare.

Strategiska planen kompletteras enligt fullmiktiges beslut rérande budget
for verksamhetsaret 2018.

forts

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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KOMMUNSTYRELSEN
KS § 102 Dnr 0277/17 — 041 forts

DRIFT-, RESULTAT-, FINANS- OCH BALANSBUDGET 2018
SAMT PLAN FOR 2019 OCH 2020

Kommunstyrelsen
Ekonomichef Ulla Lundberg féredrar drendet och foreslar att finans- och
balansbudget 2018 6versinds senare.

Beslutsging
Ordforanden stiller proposition pa budgetberedningens férslag vilket kom-
munstyrelsen bifaller.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 25(33)
2017-10-02
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 103 Dnr 0278/17 - 042

DELARSRAPPORT PER AUGUSTT 2017

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige
Godkinna delarsrapport per augusti 2017, enligt bilaga.

Sammanfattning av drendet

Ekonomiavdelningen har sammanstillt delarsrapport per den 31 augusti 2017,
enligt bilaga. Delarsrapporter upprittas per april och augusti som en del i den
l6pande uppféljningen.

Syftet med delarsrapporten ar att vara:

e en uppfoljning av resultat och stillning f6r rapportperioden
e cn uppfdljning av om verksamheten

e ctt underlag till beslut

For verksamhetens ramar prognostiseras ett underskott pa 11,1 mkr. Under-
skottet forklaras frimst av 6kade interkommunala ersittningar samt minskade
interkommunala intidkter. For de centralt budgeterade verksamheterna prog-
nostiseras ett 6verskott pa 6,0 mkr. Det sammantagna underskottet for verk-
samhetens nettokostnader berdknas dirmed till 5,5 mkt.

Periodresultatet per augusti uppgar till 29,2 mkr. En forbattring med 13,3 mkr
sedan foregiende ar. Frimsta forklaringen till forbittringen dr 6kade skatte-
intdkter och 6kade statsbidrag samt utjimning. Fér 2017 berdknas ett budget-
overskott avseende skatte- och statbidragsintikterna pa 2,9 mkr.

For 2017 beriknas resultatet till 0,1 mkr att jimféras med det budgeterade pa

2,6 mkr. Den berdknade budgetavvikelsen for arets resultat dr negativ och
beriknad till 2,5 mkr.

Periodens investeringar uppgar till 4,8 mkr. Den budgeterade investerings-
volymen f6r 2017 uppgar till 25,0 mkr. Och budgetavvikelsen f6r pagiaende
projekt beriknas till -2,4 mkr.

Forslag till beslut
Rapporten Gverlimnas till kommunstyrelsen f6r bedémning och godkinn-
ande.

Kommunstyrelsen
Ekonomichef Ulla Lundberg foredrar drendet. Nagra redaktionella dndringar
kommer att genomforas. Socialchef Hans Nyberg och skolchef Jan-Erik
Backman redogor for sina verksamheter.

forts

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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DELARSRAPPORT PER AUGUSTT 2017

Beslutsgang

26(33)

Ordtoranden stiller proposition pa beredningsforslaget vilket kommunstyrel-

sen bifaller.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 27(33)
2017-10-02
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 104 Dnr 0269/17 - 106

ANDRING AV BOLAGSORDNING FOR IT NORRBOTTEN

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige
Anta forslaget till andring av bolagsordning I'T Norrbotten AB, enligt bilaga.

Sammanfattning av drendet

Norrbottens kommuner 15 juni 2017, § 25, rekommenderar medlems-
kommunerna att anta forslag till andring av bolagsordning I'T Norrbotten AB,
enligt bilaga.

Det finns i linet ett 6kat behov av att stédja bade mindre och medelstora
kommuners stadsnit, dir resurserna ar sma. Nitet har inte heller kunnat
uppfylla de nya kraven pa ett sikert nit.

Efter diskussioner pa dgarsamradet 2017 beslutades att I'T Norrbotten AB ska
kunna erbjuda linets kommuner tjansten att forvalta och utveckla deras
stadsnit. For att det ska vara mojligt behéver bolagsordningen revideras under
punkter verksamhetens inriktning med tilligget att bolaget ska erbjuda linets
kommuner tjinsten att férvalta och utveckla deras stadsnit genom rollen som
stadsnétsoperator.

Forslag till beslut
Anta forslaget till andring av bolagsordning I'T Norrbotten AB, enligt bilaga.

Kommunstyrelsen
Kommunchef Magnus Nordstrém foredrar drendet.

Beslutsgang
Ordforanden stiller proposition pa beredningsforslaget vilket kommunstyrel-
sen bifaller.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 28(33)
2017-10-02
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 105 Dnr 0283/17 - 106

DELAGARSKAP I KOMMUNASSURANS SYD AB

Kommunstyrelsens beslut

Uppdra till kommunchefen att till Kommunassurans Syd AB anséka om att
Alvsbyns kommun ska bli deligare i bolaget samt att efter beviljat deligarskap
1 Kommunassurans Syd AB, inbetala det faststallda aktiekapitalet.

Sammanfattning av drendet
Ekonomichef Ulla Lundberg har limnat in en tjansteskrivelse om deldgarskap 1
Kommunassurans Syd AB.

Alvsbyns kommun ir idag deldgare 1 Forenade Smakommuners Forsakrings
AB, FSF AB. Pi FSF AB:s arstimma 2017-06-17 beslutades om att en avveck-
ling av bolaget skulle ske. Pa stimman beslutades dven att rekommendera
deldgarna i FSF AB att anstka om deldgarskap 1 Kommunassurans Syd
Forsikringsbolag AB, KSF AB.

Alvsbyns kommun uppfyller de krav som KSF AB har pa nya deligare. KSF
AB erbjuder f6r nya deldgare fortsatt f6rsakring till oférindrade villkor fran
och med 2018-01-01. Fran och med detta datum kommer inte FSF AB att
erbjuda forsikring.

Alvsbyns kommun har méjlighet att anséka om deligarskap i KSF AB fram till
den 11:e november och den 18:e november kommer KSF AB:s styrelse att
behandla ans6kningarna om att blir delagare.

Deldgarna i KSF AB innehar aktier i férhallande till kommunens storlek. For
Alvsbyns kommun innebir detta att ett aktiekapital pa ca 700 tkr maste betalas
in.

Stimman beslutade dven om dterbetalning av det aktiedgartillskott, 300 tkr,
som betalats in kommer att ske under 2018 samt att en generell premieater-
biring ska genomforas samtidigt. Detta kan géras da behovet av kapitalbas ar
mindre dd FSF AB inte kommer att bedriva nagon verksamhet. Slutlig
avveckling av bolaget kan beriknas vara klar och utskiftning kan ske tidigast
under dr 2020.

Aktiekapitalet 1 FSF AB uppgar till 2 000 tkr. Bedomningen ér idag att kom-

munen slutligen, ndr utskiftning har skett under ar 2020 kommer att ha aterfatt
hela sitt insatta kapital i FSF AB.

forts

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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DELAGARSKAP I KOMMUNASSURANS SYD AB

Beslutsunderlag
Brev till deldgarna i FSF AB, Avveckling av Férenade Smakommuners For-
siakrings AB.

Beslutet skickas till
Forslagsstillare, forvaltning, férening eller myndighet.

Forslag till beslut

Uppdra till ekonomichefen att till Kommunassurans Syd AB ansoka om att
Alvsbyns kommun ska bli deligare i bolaget samt att efter beviljat deligarskap
1 Kommunassurans Syd AB, inbetala det faststallda aktiekapitalet.

Kommunstyrelsen
Ekonomichef Ulla Lundberg féredrar drendet.

Beslutsgang
Ordforanden stiller proposition pa beredningsforslaget vilket kommunstyrel-
sen bifaller.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL 30(33)
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KOMMUNSTYRELSEN
KS § 106 Dnr 0284/17 - 106

DELAGARSKAP I INERA AB

Kommunstyrelsens beslut

1. Av SKL Foretag AB forvirva 5 (fem) aktier 1 Inera AB f6r en képeskilling
om 42 500 kronor, 1 enlighet med aktieoverlatelseavtalet.

2. Godkinna 1 drendet redovisat aktiedgaravtal och att intrida som part i aktie-
dgaravtalet genom redovisat anslutningsavtal.

Sammanfattning av drendet
Ekonomichef Ulla Lundberg har limnat in en tjansteskrivelse om deldgarskap 1
Inera AB.

Foretaget Inera AB bildades 1999 och har hittills dgts gemensamt av alla lands-
ting och regioner och verksamheten har varit inriktad pa utveckling av e-hilsa.
Verksamheten riktar sig till bade invanare och medarbetare inom vard och
omsorg. Genom bolaget sker samverkan kring gemensamma losningar, ge-
mensam infrastruktur och stéd for digitalisering. Bland de gemensamt utveck-
lade tjansterna finns till exempel 1177 Vardguiden, UMO (Ungdomsmottag-
ning pa natet) och Journal via nitet.

Fragan om dndrat dgande och dndrad verksamhetsinriktning fér Inera AB har
diskuterats under manga ér. Inte minst har foretridare f6r landsting och regio-
ner uttalat sitt stod f6r en férindring som innebir att verksamheten breddas
och dven omfattar kommunerna samt ger en nirmare anknytning till SKIL:s
arbete med verksamhetsutveckling. Efter en omfattande férankrings- och be-
slutsprocess beslutade styrelsen f6r SKL den 7 oktober 2016 att godkidnna att
SKL Foretag AB forvirvar merparten av aktierna i Inera AB. Samtliga lands-
ting och regioner har sedan dess fattat beslut om att salja 145 av sina 150 aktier
i Inera AB. Efter den formella tilltridesdagen 16 mars 2017 kan nu landets
kommuner erbjudas att kopa fem aktier vardera och bli deldgare pa samma
villkor som landsting och regioner.

Den idndrade inriktningen for bolaget finns formulerad i aktiedgaravtal, bolags-
ordning och dgardirektiv. Styrningen 6ver bolaget sker genom dgarrad och
bolagsstimma. I bolagsstyrelsen finns 15 ledaméter, med politiska foretridare
— sex frin kommunsidan, sex frin landsting/regioner samt tre tjainsteman.

Hittills har Ineras verksamhet alltsa varit inriktad pa hilso- och sjukvardsom-
radet, men genom det breddade dgandet ska bolaget kunna verka inom betyd-
ligt fler verksamhetsomraden, till exempel skola, omsorg och samhillsbyggnad.

Genom att kommunen blir deldgare i féretaget, blir det mojligt att kdpa tjanst-
forts

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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DELAGARSKAP I INERA AB

er fran Inera AB, utan féregaende upphandling (genom det sa kallade Teckal-
undantaget i upphandlingslagstiftningen). Som deldgare kan komunen ocksa
vara med och paverka utvecklingen av digitalisering i offentlig sektor. Ett
breddat dgande ligger ocksa 1 linje med SKI.:s uppdrag att frimja och stédja
samverkan mellan medlemmarna i verksamhetsutveckling, genom digitala 15s-
ningar.

Nu erbjuds samtliga kommuner 1 Sverige att képa aktier i Inera AB och dir-

med ocksa att bli deldgare. Kommunerna erbjuds fem aktier vardera for en
kopeskilling av 42 500 kr.

Forslag till beslut

1. Av SKL Foretag AB forvirva 5 (fem) aktier 1 Inera AB f6r en képeskilling
om 42 500 kronor, i enlighet med aktiedverlatelseavtalet.

2. Godkinna 1 drendet redovisat aktiedgaravtal och att intrida som part i aktie-
dgaravtalet genom redovisat anslutningsavtal.

Kommunstyrelsen
Ekonomichef Ulla Lundberg féredrar drendet.

Beslutsgang
Ordtoranden stiller proposition pa beredningsforslaget vilket kommunstyrel-
sen bifaller.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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UTOKNING AV DEMENSPLATSER PA SARSKILT BOENDE
(SABO)

Kommunstyrelsens beslut
Utokning av demensplatser Sirskilt boende enligt forslag.

Sammanfattning av drendet
Socialchef Hans Nyberg har limnat in en tjansteskrivelse om utokning av de-
mensplatser SABO.

Allt fler dldre bor hemma och far hjilp med allt storre insatser i det egna hem-
met. De dldre som har behov av sirskilt boende har omfattande omsorgs- och
omvirdnadsbehov. Flertalet av dessa dldre har 4ven behov av demensboende.
Detta framkommer tydligt i de beviljade beslut som tas till sirskilt boende. Det
som dessutom framkommer ir att dessa personer ofta har beteendestorningar
och klarar inte av att bo kvar i det egna hemmet. Behovet av fler demensplats-
er inom vira sirskilda boenden har 6kat rejilt under de senaste aren.

Beslutsunderlag

Efter en genomgang av samtliga verkstillda beslut om sirskilt boende konsta-
teras att 80 personer av 115 har behov av demensboende. I dagsliget finns
totalt 37 demensplatser i kommunen av totalt 115 boendeplatser. Nyberga
dldreboende har 15 demensplatser och Ugglans dldreboende har 22 demens-
platser. Detta innebir att vi inte klarar av att verkstilla beslut om demens-
boende for personer med demenssjukdom, vilket i sin tur leder till att besluten
verkstills pa “vanliga” enheter. Konsekvenser av detta ar att det 4r svart att
tillcodose enskildas behov pa grund av olika diagnoser och olika behov pa
samma avdelning. Lokaler ir inte alltid andamalsenligt anpassade utifran den
enskildes behov vilket ger oro och 6kar beteendestérningarna, vilket 1 sin tur
leder till 6kade kostnader f6r extrabemanning. De boende kan masta flytta fle-
ra ganger inom ildreboendet f6r att tillgodose behov av lugnare miljé. Dessut-
om paverkas den psykosociala arbetsmiljon for personalen.

For att mota behovet av fler demensplatser foreslas en forindring av samtliga
boendeplatser pa Ugglan till demensplatser totalt 58 platser, samt att pa
Nyberga anvinds avdelningarna pa plan 2 och 3 som “ordindra” avdelningar.
Resterande 21 boendeplatser forindras till demensplatser. Dessa férandringar
innebdr att av totalt 115 sirskilda boendeplatser blir 79 platser demensplatser.
Foriandringen till demensplatser féreslas ske succesivt, d v s nir ledig plats
uppstar pa planerade nya demensavdelningar erbjuds platsen till personer med
demens. P sikt finns dven ett behov av att se 6ver personalbemanningen pa
de nya demensenheterna.

forts

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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UTOKNING AV DEMENSPLATSER PA SARSKILT BOENDE
(SABO)

Beslutet skickas till
Socialchef, EC-sirskilda boenden

Forslag till beslut
Utokning av demensplatser Sirskilt boende enligt férslag.

Kommunstyrelsen
Socialchef Hans Nyberg féredrar drendet.

Kjell-Ake Larsson (c) och Séren Nilsson (sd) bifaller beredningsférslaget.

Beslutsgang
Ordforanden stiller proposition pa beredningsforslaget vilket kommunstyrel-
sen bifaller.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




