Sparat 210 miljoner Tjurskallighet ar en Forbud och polis-
liter vatten postitiv egenskap arbetsplatser kontroller vid ishallen
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Kronikan

Under kronikan bjuder vi in olika personer
att fritt skriva om frdgor som dir dem ndra.
Har du tips pd en kronikor? Hor dd gédrna
av dig till Alvsbybladet.

Den stolta rektorn

Att kiinna dkta stolthet dver sin verksamhet
och éver sin kommun gor uppdraget som
rektor lite ldttare. Jag dr en stolt rektor dver
Alvakraskolan, centralortens hogstadiesko-
la, med 250 elever i 3k 7-9.

Som rektor ir mitt frimsta mal att min
Inom
skolans virld ir det slutgiltiga kvittot pa

verksamhet ska leverera kvalité.

detta att elevernas meritvirde ligger pa
en hdg och stabil nivd. Detta liter inte
sirskilt komplicerat, men vigen dit ir
varken enkel eller rak. For att en skola ska
bli framgingsrik krivs det att eleverna har
mojlighet att arbeta i en trygg och lirande
skolmiljé. Det krivs att lirarna arbetar un-
der rimliga forutsittningar och att deras
eget lirande utmanas och utmynnar i en
varierad och kvalitativ undervisning.

Den 12 augusti fick vi pa Alvakrasko-
lan vara med om négonting ovanligt.
Ribbyskolans rektor Stefan Friberg tog
med sig all sin personal frin Haninge,
Stockholm, for att besoka Alvsbyn och
gora ett erfarenhetsutbyte med oss pa
Alvikraskolan. Att valet blev just Alvsbyn
kinns extra roligt med tanke pd att Stefan,
de senaste sex dren, tagit med sig sin perso-
nal utomlands f6r fortbildning och erfaren-
hetsutbyte. Ribbyskolan ir precis som Al-

vékraskolan en kommunal hogstadieskola,
men med en volymmissig skillnad da det
ir en hogstadieskola med sju klasser i varje
arskurs mot véra tre till fyra klasser per ars-
kurs.

Trots olika ekonomiska forutsittningar,
storleksmissiga och geografiska skillnader
kunde vi konstatera manga likheter mellan
skolorna. Intentionen med erfarenhetsut-
bytet frin min sida var att vi skulle bli in-
spirerade och fi ta del av en mingd tips och
idéer frin vara nyvunna vinner. Inspirerade
blev vi men frimst fick vi en bekriftelse pa
vilken kvalitativ verksamhet vi bedriver.
Under besoket haglade lovorden &ver oss,
over véra fysiska lirmiljoer, 6ver vart peda-
gogiska tink, 6ver vért arbete med elever
i behov av sirskilt stéd och over var hoga
niva pa den undervisning vi bedriver.

Besoket gav oss alla ett kvitto pa att vi
dr bra och si mycket bittre 4n vad vi sjilva
later oss tro. Att vara bra, innebir ocksi en
forstielse over att vi kan bli dnnu bittre,
och med den malsittningen strivar vi pa
Alvikraskolan vidare.

Maria Sundstrom
Rektor Alvékraskolan
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Nya avgifter inom
socialtjansten

Kommunfullmiktige har antagit nya
taxor for vissa tjinster och nyttigheter
som kommunen tillhandahaller enligt

foljande:

* 200 kr/timme f6r familjeradgivning.

* 80 kr/dag i avgift for uppehille for
den som erhdller stéd- och hjilpinsats
av behandlingskaraketir.

* Avgift frin forilder for del av kostnad
for barn som genom socialutskottets
forsorg far vard i annat hem i4n det
egna.

* 2 146 kr/ménad i avgift for logi pd
korttidsboende i vintan pa sirskilt
boende fér de som inte har nigon an-
nan boendekostnad.

* Avgiften f6r maltider vid korttids-
vistelse for barn och unga utgir fran
barnets ilder och konsumentverkets
referensvirden.

Avgifterna kommer érligen att omregle-
ras. De nya avgifterna borjar gilla frin
och med 2019-10-01.
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Ribbyskolan besokte Alvsbyn
for erfarenhetsutbyte

Den 12 augusti fick Alvakraskolan besok
av 86 representanter frin Ribbyskolan i
Haninge kommun. Anledningen till det-
ta var for att skapa en gemensam méotes-
plats for utbyte av erfarenheter emellan

de biada skolorna.

— Huvudsyftet med det hir ir erfarenhets-
utbyte. Vi har likartade resultat. Vi ser olika
ut i det yttre men vi har 4ndé liknande ut-
maningar. Det ir jittegivande att diskutera

nir det finns en skolledning, som pa Alva-
kraskolan, som ir positiv, framdt och som
tinker rict. D4 dr det roligt att samarbeta
med dem, berittar Ribbyskolans rektor Ste-
fan Friberg.

Under dagen hélls en gemensam infor-
mationstriff i biografen pd Forum. Efterit
begav sig lirarna till Alvakraskolan, dir
man delade upp ginget i mindre grupper
beroende pé vilket imne man undervisar i.

— Vi blev bide glada och overraskade.
Det ir inte sd vanligt att det dr ndgon skola
som kommer sd hir pd besck. Sen ser jag
det som en bra sak att kunna dela erfaren-
heter mellan varandra. Det finns bide lik-
heter och skillnader mellan oss. Aven om
vi som bor hir i Alvsbyn, Norrbotten, har
véra utmaningar och de, frin Stockholms-
omrédet, har sina s ser det inda ganska lika
ut, om dn de ekonomiska fdrutsittningarna
skiljer sig at, sdger Maria Sundstrom, rektor

pa Alvikraskolan.

Ribbyskolan hilsas vilkomna av Alvikraskolans
rektor Maria Sundstrim.

Stefan Friberg, rektor pi Ribbyskolan.
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Alysbyns kommun har 100-tals olika
kommunala jobb i sin verksamhet.
Har du tips pd ett kommunalt yrke
som du skulle vilja att vi skriver om?
Hér av dig till Alvsbybladet.

™

210 miljoner liter vatten i minskad
forbrukning per ar

Sedan tidernas begynnelse har vatten va-
rit nédvindigt for att alla levande ting
ska kunna éverleva. I Alvsbyn ir det sex
VA-maskinister och tva gatupersoner vid
kommunens bolag Alvsbyns Energi som
tillsammans forser hela kommunen med
béde vatten och fungerande avlopp.

Roger Viklund, VA-chef.
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Delar av Alvsbyns Energis uppdrag ir att
underhélla kommunens gator, fjirrvirme,
vatten och avlopp. Chef for sektionen vat-
ten och avlopp (VA) ir Roger Viklund. Det
ir han som bland annat har ansvar &ver
kommunens vatten och cirka 40 mil vat-
ten-, avlopps- och dagvattenledningar.

— Det dr mycket att gora, men ir samtidigt
vildigt kul. Det handlar framférallt om att
forse Alvsbyborna med drickbart vatten.
Helst d4 rikdigt gott vatten. Vi dr kommu-
nens storsta livsmedelsproducent dé vi pro-
ducerar runt 2 000 kubikmeter vatten per
dygn som vi levererar ut till kunder i hela
Alvsbyns kommun. Vi har extremt bra till-
gang till vatten och har en vildigt bra killa,
siger Roger Viklund, VA-chef.

Miljoner liter vatten

Alvsbyns kommun har haft vildigt manga
jittegamla ror och de senaste drygt 10 aren
har flera bytts ut.

— Pengarna ricker bara till det relativt
laga tempot vi har nu. Att byta resten i den
hir takten som vi gor nu kommer att ta cir-
ka 100 ér. Jag tycker det ér for sakta och det
blir kostnader som vi skjuter pé vira barn,
siger Roger Viklund.

Att byta ut gamla lickande vattenrdr
mot nya ir en stor vinst pd flera sitt. I cen-
tralorten Alvsbyns vattenverk var ar 2007
forbrukningen av firskvatten 700 000 m3/
ar. 2017 var férbrukningen nere i 490 000
m3/ar. Vi férbrukar alltsd 210 miljoner liter



vatten mindre per &r nu dn f6r 10 r sedan.
Det motsvarar en helt fylld 25-meters sim-
bassing med vatten mindre per dag.

— I nistan varje omréde vi bygger om hit-
tar vi ett flercal sma lickor och ibland lite
storre, siger Roger Viklund.

De smi lickorna ir de storsta bekymren
for de uppticks inte forrin roren grivs upp.
De stora lickorna ir littare att mirka av da
forbrukningen plotsligt stiger i ett omrade.

— Den minskade vattenférbrukningen ir
frimst de nya réren men till viss del 4r ski-
let dven att fler skaffat sndlspolande toalet-
ter och kranar, siger Roger Viklund.

En hel del projekt

Jobbet som VA-chef handlar dven om att
overvaka projektarbeten runt om i kom-
munen. Under sommaren har en stor del av
omradet runt kyrkan genomgatt en stérre
forindring under marken, med syfte att
forbittra vattentrycket hos hushéllen. Har-
ndst handlar det om ett omfattande arbete i
Nystrand, dir det planeras att koppla ihop
byns vatten- och avloppsledningar med
centralortens.

— Nystrand har haft ett eget vattenverk
som var alldeles firdigt och behévdes byg-

gas om. Vi behévde dd soka ny vattentikt.
Lika s3 reningsanliggningen. Bara det skul-
le kosta 8-10 miljoner att f4 ill. Vi beslu-
tade dirfor att koppla ihop det med central-
orten. Si vi kommer att pumpa ut vatten
dit och ta tillbaka avloppet och kéra det till
Alvsbyns reningsverk. Det finns en lingsik-
tig plan att dven knyta in Nybyn, Nedre-
och ovre Tvirdsel i det hir, siger Roger.

Utdver detta tittas det dven pa en ny reserv-
vattentike i Alvsbyn, vars syfte ir att kunna
forse hela centralorten med vatten om nigot
hinder med den nuvarande vattentikten.

Fakta:

1 m? (kubikmeter) vatten
=1 000 liter vatten

Bredbandet driftsatt i Nedre Tvirasel

Efter en hel del grivande i Nedre Tvirasel
ir det nu dntligen fritt fram f6r anslutna
hushall i byn att bestilla bredband av
Alvsbyns Stadsnit. Den 3 september tin-
des fibernitet i byn, som erbjuder kun-
derna 100 Mbps riitt in i uttaget.

— Det hir idr en del av véra planer om att
kunna erbjuda bredband till byarna i Alvs-

byn. Nu i dagarna haller vi pé att uppgra-
dera bredbandet och héja hastigheten sd att
det gir snabbare, berittar Anders Knuts,
kommunens IT-avdelning.

Projektet for utbyggnad av bredbandet
stricker sig under perioden 2017-2020 och
finansieras utav stdd fran EU.

For mer information om hur du bestiller
bredband, besok www.alvsbynet.se

Telestationer stings
i Ovre Tvirasel och
i Palstrask

Under 2020 slicker Telia/Skanova sina
telestationer i Ovre Tvirasel och i Pal-
strisk. Detta innebir bland annat att de
som har ADSL-bredband i de berorda
byarna forlorar di den méoijligheten. I
och med utbyggnadsplanerna av fiber-
bredbandsnitet 2017-2020 har kom-
munen redan dragit fiberbredband till
Pilstrisk.

En dialog om utbyggnad i Ovre Tviri-
sel pagar.
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Turistomséttningen i
Alvsbyn fortsitter att 6ka

Varje ar slipper foretaget RESURS en
sammanfattande rapport, TEM, om
turistomsittningen i samtliga kommu-
ner i Sverige. De senaste dren har om-
sittningen i Alvsbyn visat plussiffror. I
den senaste rapporten, gillande 2018,
fortsitter de grona siffrorna att pryda
dokumentet.

— Vi har sett en 6kning de senaste fem
aren, ibland ir den storre ibland 4ir den
mindre. Men det 4r kul att se att det fort-
sitter att peka uppit. Omsittningen for
2018 blev 138 miljoner. Féretagen inom
bescksniringen ir de som bidrar mycket
till 6kningen. De satsningar och det arbete
de gor dr viktiga for den fortsatta utveck-
lingen av besoksndringen i kommunen,
siger Sofia Lundberg, niringslivsutveck-
lare pa Alvsbyns kommun.

Branscherna som riknas med i rappor-
ten 4r livsmedel, restaurang, transport,
aktivitet och logi, varav login star f6r den
storsta okningen med 5000 fler betalande
gistndtter dn fjolaret. Biltestféretaget Arc-
tic Falls 4r det foretag som ojamforligt ge-
nererar flest gistnitter i kommunen med
hjilp av deras dick- och biltestare fran
hela virlden.

—Tyskland stir for den storsta delen av
de internationella besoken i Alvsbyn och
s har det varit de senaste dren. Att ta fram
en tysk version av turistbroschyren har
varit vildigt uppskattande bland véra be-
sokare. Som besdksmal ir Storforsen den
stora dragaren, siger Sofia Lundberg.

Resultatet av bi-sommaren

Bin och humlor dr mer vikeiga dn vad
ménga tror. Det ir tack vare deras polli-
neringsarbete som vi bland annat far ita
fruke, bir och gronsaker, vilket dr nodvin-
digt for var overlevnad. I juni klubbade
kommunfullmiktige i Alvsbyn igenom en
motion, framlagd av Inger Lundberg frin
Liberalerna, om atc Alvsbyns Fastigheter
inte ska klippa griset pad bestimda ytor i
kommunen under sommaren.

Syftet med detta var for atc ge insek-
terna chans att frodas under sommaren.
Dock sd verkar det inte ha gett de resultat
som man hade 6nskat.

— Problemet 4r att de ytorna det hand-
lat om inte har fatt nigra blommor. S&
det har ju inte gatt s& bra, de méste ju ha
nagonting att dta. Vi fir se nu vad politi-
kerna sdger, vi har i alla fall gjort vad vi
kunnat, siger Lars Nyberg, verksamhets-
chef pd Alvsbyns Fastigheter.
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Resultatet av arets medarbetarenkitsundersékning

Vart tredje 4r genomférs en medarbeta-
renkitsundersokning for bade de anstill-
da och cheferna i kommunférvaltningen,
for att undersoka hur arbetssituationen
och arbetsmiljén ir ute i organisationen.

— Medarbetarenkiten hjilper till med att ta
reda pa om saker och ting blir bittre dver
tid, om vi faktiskt utvecklas och tar till oss
de forbittringsomriden som identifierats,
siger Anna-Karin Andersson, HR-chef pa
Alvsbyns kommun.

Resultatet av enkitsvaren pekar pd en nd-
gorlunda positiv utveckling, dven di vissa
delar ligger lite simre till. En av de falnade

punkterna ir att kommunen som arbetsgi-
vare miste arbeta mer pa att gora organisa-
tionen till en actraktivare arbetsplats.

En god arbetsmiljo

Positivt 4r att manga medarbetare kinner
att de har ett meningsfullt arbete och en
god stdimning pa arbetsplatsen. P4 chefsniva
beskrivs arbetet som bide utvecklande och
stimulerande. I det stora hela verkar arbets-
miljon vara tillfredstillande for bide chefer
och medarbetare.

Silverkotten till AIF OK

Den svenska organisationen Skogsspor-
tens Gynnare har tilldelat Alvsby IF
Orienteringsklubb 2019 érs Silverkotte.

Motiveringen dr:

En férening frin nordligare breddgrader,
som har funnits i “alla tider” men statt pa
egna ben sedan 2005. Under ett antal ir
kinnetecknas Alvsby IF OK av en bred och
systematisk rekryterings- och utbildnings-
verksamhet. Att fi med hela familjen har

-

blivit ett framgingskoncept. Ledarutbild-
ning for forildrar biddar f6r en hallbar och

fin ungdomsverksamhet.

Utmirkelsen bestir av:
* Silverkottestaty
* 20 000 kr till féreningen

Vi gratulerar Alvsby IF OK och 6nskar
lycka till framéver!

Monica Jobansson och sonen Martin Larsson tog emot stipendiet och utmiirkelsen.



Hiir kan du lisa om en av alla 114
foreningar i kommunen. Har du tips pd
en forening som du skulle vilja att vi
skriver om? Hér av dig till Alvsbybladet.
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Klubben som orienterar i skog och mark

Orientering ir en typ av sport dir del-
tagarna for fot ska ta sig runt i en ter-
ring och hitta samtliga utplacerade kon-
trollpunkter. Vanligtvis bestir banan av
skogs- och markterring, men vissa dger
dven rum inne i samhillet. Till sin hjilp
har de tivlande karta och kompass for att
kunna navigera runt i terringen.

Orienteringsforeningen (AIF OK) har 6ver
50 ars erfarenheter pd nacken sedan starten
i slutet av 30-talet. Under 50-talet valde
man dock att ligga foreningen pa is, da
flertalet utav de aktiva loparna valde att
tivla for Boden. Men redan ett decennium
senare startades aktiviteterna i Alvsbyn upp
igen.

— Det var mitten av 80-talet som vi var
som storst. D4 hade vi ritt minga senior-
l6pare, som Sture och Per Norén och brs-
derna Lundin. D4 hade vi runt 10 seniorer
som lig pa ganska si god niva. Sen har det
knallat pa eftersom, berittar foreningens
ordférande Roland Jansson.

Tjurskallighet ar en positiv egenskap

I dagsldget har klubben strax ver 100 med-
lemmar, varav cirka 20-talet 4r aktiva tiv-
lande och lika manga trinande ungdomar.

Ann och Roland Jansson ér bida eldsjilar i Alvsby IF orienteringsklubb.
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Ordférande for féreningen ir orienterings-
veteranen Roland Jansson, som har tivlat
runt om i virlden sedan han startade 1964.
Under arens lopp har han sprungit i bland
annat Schweiz, Osterrike, Frankrike, USA
och Kanada.

Vad ér bra egenskaper atr ha som orienterare?
— Det ir viktigt att vara tjurskallig och inte

ge upp.

Under augusti manad genomfordes Norrlandsmdsterskapet i Vidsel och i Rivabackens naturreservat,
tvd mil véster om Visttriisk. Arrangemanget blev mycket lyckat med 324 startande i distansen sprint,
384 i medeldistans och 424 i langdistans.
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Alvsbyns kommun héller en grundliggande
arbetsmiljoutbildning i tva dagar med en
veckas mellanrum. Totalt ir det 65 personer
som genomgar utbildningen.

— Arbetsmiljé ir varje medarbetares och varje
chefs vardag. Systematiskt arbetsmiljdarbete
och verksamhetsutveckling dr varandras for-

Charlotta Lundberg och Desiree Berg.
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Utbildning for battre arbetsplatser

utsiteningar, siger utbildningskonsulten Ann-
Sofi Okyvist.

Ann-Sofi som haller i utbildningsdagarna
kommer frin foretaget Jobbhilsan som ir
en lokal foretagshilsovard med verksamhet i
Alvsbyn, Pited, Boden och Luled. Utover fo-
reldsningar och grupparbeten samtalar chefer
och skyddsombud kring regelverket som styr
arbetsmiljon och hur de kan anvinda den till-
sammans for att skapa en god arbetsmiljo.

Ar det ovanligt att man blandar arbetstagarnas
representanter skyddsombuden och arbetsgivarens
representanter enbetscheferna?

— Det ir inte vildigt ovanligt men det ir
det absolut mest framgingsrika sittet att fi
till samverkan dir man ges tid och majlighet
att resonera kring arbetsmilj, siger Ann-Sofi
Okvist.

Alvsbyns kommun ligger stor vike vid det
systematiska arbetsmiljdarbetet, bland an-
nat genom drliga skyddsronder men ocksi
regelbundet i andra former for ate forbittra
arbetsmiljon som de anstillda vistas i varje
dag. Kommunen har 4ven en skyddskommitté
dir fack och arbetsgivare diskuterar arbetsmil-
jofrigor pd en kommunovergripande niva.
I den lyfte fackliga féretradare frigan om en
utbildning da de har flera nya skyddsombud.

— Att sinda chefer och skyddsombud till

samma utbildning handlar i grund och bot-

ten om att vi vill f4 ill en bra samverkan pé
vara arbetsplatser, siger Minna Oqvist, HR-
specialist pa Alvsbyns kommun.

Arbetsmiljofrigor som tas upp pa utbild-
ningen 4r allt frin den psykosociala- till den
fysiska arbetsmiljon, fran trivsel till ergonomi.

— De flesta cheferna har tidigare utbildning i
arbetsmiljofrigor men det 4r bra att fi en upp-
frischning i vilka regler och férordningar som
giller. I utbildningen lyfts ocksd exempel pa
hur man kan jobba tillsammans, siger Minna
Ogqist, HR-specialist pa Alvsbyns kommun.

Charlotta Lundberg jobbar som undersks-
terska och skyddsombud pa Ugglans sirskilda
boende.

— Jag har jobbat i 8 ar som skyddsombud
och det hir var en jittebra variant pa utbild-
ning. Vi fir en stérre forstaelse for varandras
arbete och roller och kan hjilpas 4t att skapa
bittre arbetsplatser.

Charlottas chef pd Ugglan hiller med.

— Fér mig som chef ir det jittegivande trots
att jag list arbetsmiljo i tidigare utbildning.
Jag tycker det dr nyttigt att lira sig om vad vi
kan samverka mer i och genom gruppévning-
arna kommer vi varandra nirmare och fir ett
titare samarbete, siger Desiree Berg, enhets-
chef pa Ugglan.
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Ny rektor pa Alvsby folkhégskola

UIf Karlsson ir ny rektor och chef for
Alvsby folkhégskola. Han ir ekonom,
utbildad idrottspedagog och har jobbat
i 21 ar vid folkhégskolans skidlinje och
med folkbildning. De senaste aren har
han éven lett idrotts-/skidutbildningen
pa folkhégskolan.

— Att anta jobbet som rektor kinns vildigt

60 elever. Pi skolan finns bade langa och
korta utbildningar. Exempelvis Idrottslin-
jen i samverkan med Alvsbyns gymnasium,
mébellinjen, kurser fér kyrkan och allmin
linje med olika inriktningar som kérkorts-
teori, virdbitride med mera.

— Utmaningen for oss ligger i att hitta
nya utbildningar som ir bra fér oss och
samhiillet, siger Ulf Karlsson.

Erbjuder foéretagshilsa
i Alvsbyn

Den 5 augusti 6ppnade det Pitedbase-
rade foretaget Jobbhilsan en filial pd
Storgatan 2 i Alvsbyn. Foretaget, som
tidigare enbart haft mottagningar i Pi-
ted, Luled och Boden, erbjuder fore-
tagsanstillda bland annat hilsounder-
sokningar, rehabilitering och stod vid
krishantering.

— Vi har ddigare fitt 6nskemdl frin
foretagare om foretagshilsovard hir i
Alvsbyn, istillet for att skicka dem till
Pited. Vi har arbetat med det hir och ir
glada dver att Jobbhilsan valt att 6ppna
en mottagning hir i Alvsbyn, siger Eli-
sabeth Nordstrdm Ohman, ordférande
for Foretagarna i Alvsbyn.

stimulerande, siger Ulf Karlsson.
Folkhogskolan har runt 30 anstillda. De
driver restaurang och har boendeplatser for

d & Kultur
Hir nedan hittar du ett par av alla héstarrangemang i Alvsbyn.

12/10 — Konsert med Janne Schaffer pa Forum kl. 18.00
16/10 — Teater "Nakna som foster och gudar” kl. 19.00
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Pa gang inom Friti

Foér dig som ar 6-16 ar:

16/9 — Ungdomsrummet pd Forum 6ppnar,

bowlinghallens éppettider giller.

31/10 — 12-timmars, evenemang pa Forum.

Vi kommer att kora gratis ungdomsbussar foljande

fredagar: 18/10, 15, 11, 29/11 och 13/12.

Tidtabell: Bredsel kl. 17.15, Vidsel kl. 17.20, Visttrisk kl. 17.40,
Korstrisk kl. 17.50, Framme vid Alvikraskolan kl. 18.00.
Hemresa frin Alvikraskolan kl. 20.40.

For mer information och evenemang se

www.alvsbyn.se/evenemang
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Battre foretagsklimat
och fler foretag

Forra aret klittrade Alvsbyns kommun
24 platser i Svenskt Niringslivs under-
sokning Foretagsklimat. I ar klittrade
vi 45 platser till plats 135 av 290 kom-
muner.

— Det idr glidjande att vart lingsiktiga
arbete ger effekt. En mycket viktig del
ir samtal och nitverkande med féreta-
gen och beritta om vad vi kan hjilpa
till med for att bittre méta deras behov,
siger kommunalradet Tomas Egmark.

Pi forsta plats med bista foretags-
klimatet for imponerande tolfte aret i
rad ligger Solna. Glidjande for Alvsbyn
ar att pd i delomraden har vi lyckats
rikeigt bra. Vi dr till och med bittre i
rankingen @n Solna i dessa. Den ena ir
”Skolans attityder till foretagande”.

— En forklaring kan vara att vi jobbar

med ett entreprendrielle larande i hela
skolan och att vi aktivt erbjuder alla som
gar pd gymnasiet att prova pa att driva
UF-foretag, siger Tomas Egmark.
Det andra delomradet ir foretag per tu-
sen invanare. For tio ar sedan hade Alvs-
byns kommun 122 foretag per 1000
invanare. Det har varit en stadig 6kning
av antalet foretag i kommunen sen dess
och i dag finns hiir 154 foretag per 1000
invdnare. Jimforelsevis si ir snittet i
Sverige 126 per 1000 och i Solna 135
per 1000.

— Det ir positivt att vi har s manga
foretagsamma personer i kommunen
och att foretagen blir fler. Det skapar
bittre férutsiceningar for hela kommu-
nen, siger Tomas Egmark.
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Hir kan du ldsa om ett av alla 810
aktiva foretag i kommunen. Har du tips
pd ett foretag som du skulle vilja att vi

skriver om? Hér av dig till Alvsbybladet.

Stark framtidstro i Visttrask
— affar'n renoveras for 2 miljoner

I ett halvt decennium har lanthandeln
Nilssons Butiken i Visttrisk servat by-
borna och besékare med férnédenheter.
Det var efter att den tidigare dgaren lagt
ner sin verksamhet som bréderna Nilsson
valde att ta éver skutan.

— Jag dr sjilv fodd och uppvuxen hir i Vist-
trisk och tinkte att det 4r ju trakigt utan en
affir hir, si dd valde vi att satsa pd en livs-
medelsbutik, berittar Arne Nilsson, en av
dgarna.

Just nu satsas runt 2 miljoner kronor i en
upprustning av affiren. Butiken anpassas
innu mer for att underlitta for funktions-

hindrade, med bland annat automatiska
dérroppnare. Ny virme- och kylanliggning
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har installerats for bittre klimat i butiken och
dtervinning av virme i huset. Det ir tilldggs-
isolerat i tak, viggar och grund och renoverat
utvindigt med nytt tak och ny fasad. Det ar
lite kvar att géra dn, exempelvis kommer det
4ven att byggas ett tak dver entrébron.

— Jag hoppas att fler ska bli nyfikna pa vir
butik och bérja handla hir, siger Ann-Louise
Nilsson som arbetar med den administrativa
biten.

Lanthandeln i hjirtat av Visttrisk

Férutom det vanliga basutbudet pa livsmed-
elssidan sker dven forsiljning av bland annat
fritids- och arbetsklider, samt skor. Utdver
detta har butiken dven en webbshop dir be-
sokarna kan bestilla ur deras sortiment.

Arne och Ann-Louise Nilsson hoppas att fler

ska vilja att handla i den uppfrischade bya-
butiken.

— Sen om kunden vill ha nigot speciellt sa
kan de meddela oss si bestiller vi hem det, i
mén av méjlighet, siger Ann-Louise Nilsson.

Ett bra giing

Butiken har i dagsliget tre heltidsarbetare
som skoter om verksamheten. Ett perfeke
ging enligt Arne och Ann-Louise.

— De har mycket bra idéer om vad man
kan gora i butiken. Nyheter eller forindring
i utbudet, omplaceringar i hyllor och kylar,
ndgon specialkampanj med mera, siger Ann-
Louise.

Ett brett serviceutbud

Sedan hésten 2017 har butiken dven varit
kommunens forlingda arm i byn, genom
den sa kallade servicepunkten. Dir kan inva-
narna f3 hjilp med bland annat kommunala
drenden. Utdver detta dr affiren apoteks-
ombud och de erbjuder dven det lilla extra,
exempelvis utbdrning av matvaror, hjilp att
ladda telefonkort i kundens telefon med
mera.

— Vi har haft bra stod av bade linsstyrel-
sen, jordbruksverket och kommunens lands-
bygdsutvecklare Ulrica Hamsch. Nir vi har
kontaktat dem har det aldrig varit ndgot pro-
blem, sidger Ann-Louise.



Forbud och poliskontroller vid ishallen

Trafiksituationen har under flera ars tid
varit farlig och dalig vid ishallen dir
skolskjutsar och bilar ska limna av och
himta elever.

Bilar har kért i fel trafikriktning, trotsat for-
donstrafikbeslut, kort fort och omdémes-
16st samt parkerat och sttt i vigen for skol-
bussar och trafik som har tillstind att kora
och parkera vid forhyrda parkeringsplatser.
Dirfor har Miljs- och byggnimnden den
11 juni beslutat om en ny lokal trafikfére-
skrift (se bild nedan).

Bilar och andra motorfordon som inte
har speciellt tillstdnd forbjuds att kéra efter
Idrottsstigen. Utryckningsfordon, skolbus-
sar och trafik till personalparkeringens ut-
hyrda platser 4r undantaget frin forbudet.
Det dr helt férbjudet att kéra in mot den
enkelriktade trafiken pa den del av perso-
nalparkeringen som 4r anlagd bredvid ishal-
len och forbudsskyltar 4r uppsatta.

Det finns en uppenbar risk att en olycka
kommer att ske om trafiksituationen inte
forbittras. Dirfér kommer kommunen
utdver det nya forbudet be polisen att gora

Infart till parkering.

. Parkering nir du ska g& med
barnet till/fran skolan.

Infart fér av-/pastigning.
4. Av-/pastigning.
Infart endast fér buss och
personalparkering.
. Av-/pastigning buss.
Personalparkering.
. Utfart buss och personalparkering.

trafikkontroller pa omradet for att stivja
trafikproblemet. Fér att hjilpa bilisterna
har kommunen ocksa fortydligat korforbu-
det pd Idrottsstigen med nya skyltar.

REKOMMENDATIONER:

Allra bist fér barnens hilsa, miljén och
trafiksituationen 4r om barnen gar eller
cyklar dill skolan, girna med en vuxen
person.

For den som bara ska lamna/himta
barn utan att sjalv kliva ur bilen:

Kér in pa mittersta infarten rakt in mot
Alvakragrillen och stanna vid trottoaren
utanfor grillen. Lat barnen kliva ut/in
pd hoger sida av bilen direke till/frin
trottoaren.

For den som ska ga med barnen
till/fran skolan och parkera bilen:

Koér in pd vinstra infarten (nidrmast
Medborgargatan) och parkera pa ledig
parkeringsplats.

— Jag hoppas nu atr alla som kor bil vid lim-
ning och hiamining av sina barn liser vig-
skyltar och foljer de trafikregler som giller vid
ishallen, siger Anna-Karin Sandstrom rektor

vid Parkskolan.
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Invigningen av nya gang- och cykelvagen — en riktig folkfest

Nu har det nya ging och cykelstriket mel-
lan Altuna och Nyfors invigts. Och det blev
en riktigt festlig dag med drygt 150 beso-
kare som béde bjéds pa fika och kunde ga
tipsrunda med chans att vinna en fin el-

cykel.

— Jag ir sd glad! Det dr jittebra, siger mo-
tioniren och Alvsbybon Anders Jonsson, som
avslojar att han fuskat lite och testat vigen re-
dan innan invigningen.

Den nya vigen kommer han att anvinda
mycket i framtiden.

— Ja, jag dr ute varannan dag och cyklar el-
ler gér stavging just den hir strickningen och
dven lite lingre, mot Kanis.

Mer inkluderande och hallbar kommun

Den nya ging- och cykelbanan ir ett led i
kommunens langsiktiga strategi att 6ka anta-
let gang och cykelvigar for en mer inklude-
rande och hallbar kommun.

— Vi vill ge majlighet for minniskor att
kunna vilja bort bilen och dven att de som

Anders Jonsson var mycket nijd med den nya
ging och cykelbanan.

inte har nagon bil ska kunna ta sig ut bade
gende och med cykel siger Sofia Lundberg,
sambhillsstrateg pa Alvsbyns kommun.

Sa langt det varit méjligt har ocksa miljé
och atervinningstink funnits med i byggarbe-
tet. Ndgot som ocksa visade sig vara héllbart
ekonomiskt och majliggjorde att vigen kunde
bli betydligt lingre 4n man forst tinkt sig.

— Trafikverket gick in och finansierade 50%
av strickningen vilket innebar att det skulle
ricka dill cirka 900 meter. Men tack vare att
vi dteranvint mycket material frin tidigare
griavjobb i VA-nitet, har vi kunnat gora ging-
striket 2200 meter ldngt siger Jan Sipola, VD
Alvsbyns Energi AB.

Viktig ny stricka ur
trafiksikerhetssynpunkt

I dagsldget dr det vildigt mycket minniskor
som gir pd den tungt trafikerade industrile-
den ndgot som energibolaget och kommunen

nu hoppas ska forindras.
— For att styra éver dem till den nya ging-
och cykelbanan har vi belyst hela vigstrickan

u \ I| i\

kommun, vill att vi ska vilja cykeln oftare.

och tagit bort belysningen pd trafikverkets
vig, férutom i korsningarna. Den hir nya
vigen ar vildigt viktig siger Jan Sipola och
fortsitter.

— Den nya ging- och cykelbanan kan ocksa
anvindas till trining av folkhdgskolans skid-
linje som béade kan skejta barmark med rull-
skidor och aka klassiskt pa vintern.

Vinnare av tipsrundan

Vinnare av el-cykeln, med 12 ritta svar,
blev Jimmy Degerbro, Alvsbyn.

Andra till fjirde pris utan inbordes
ordning blev Inger Adolfsson, Carin
Lennahl och Ulf Lennahl.

Fragorna och svaren pa tipsrundan
hittar du pa www.alvsbyn.se/nyheter/
tipsrunda-fragor-och-svar

Sofia Lundberg, sambillsstrateg pa Alvsbyns — Jan Sipola, vd pi Alvsbyns Energi, klippte bandet

tillsammans med Tomas Egmark, kommunalrid.



